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El dia 29 de enero de 2025 en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, con
fundamento en lo dispuesto por elflos articuio (s) 11 de la Ley de Entidades Paraestatales
y articulo 8, 9, 10 y 11 del Decreto de Creacion del OPD Servicios de Salud de Coahuila
de Zaragoza; se llevé a cabo la reunién de la Junta de Gobierno que es el drgano de
gobierno de la entidad; y que en uso de sus facultades y competencias, dicho érgano aprobo
el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2025.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 36, 38, 41 y 42 de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, se disponen los clasificadores presupuestarios de egresos
para su aprobacion; en este sentido, este documento sirve como el instrumento de
aprobacién con el que se justificaran los registros auxiliares aprobados, que sirvan de
referencia para mostrar los avances presupuestarios.

Este documento tiene como origen los montos contemplados en el Presupuesto de
Egresos del Estado de Coahuila para el gjercicio fiscal 2025, mismos que se desglosan a
continuacion.
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PA’ DELANTE

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 de la
Entidad Servicios de Salud del Estado de Coahuila Zaragoza

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente presupuesto tiene como finalidad integrar la informacién
presupuestal de conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, a Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Asociaciones
Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, y demas legislacion aplicable.

Articulo 2.- Para los efectos de este presupuesto se entendera por:

VI,

VIL

Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los calendarios presupuestales,
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos mediante movimientos
compensados vy las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados,
siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Asignaciones destinadas
a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre del gjercicio
fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios requeridos en el
desempefio de las funciones de los entes publicos, para las cuales existio
asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se
devengaron.

Adguisiciones Publicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacién legal, que las entidades celebren para la compra de insumos,
materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto
cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administracién Publica,
asi como aqguelios bienes necesarios para la realizaciéon de funciones especificas.

Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado
una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los
pasivos confraidos.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario 0 en especie
otorgadas con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios.

propodsitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales

Clasificacion Administrativa: Clasificaciébn presupuestal que tiene com
realiza la asignacion, gestidon y rendicidén de los recursos financieros publicos, as

como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y analisisi
!
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VIIIL

Xl.

XIi.

XIH.

XIV.

XV.

de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y
consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales
establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision
el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de
su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Econdémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econoémica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segun los propositos u objetivos socioecondmicos que persiguen los
diferentes entes plblicos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: Clasificacién presupuestal que
consiste en presentar los gastos publicos seglin los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las
fuentes u origenes de ios ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestal gue retine en forma
sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden,
se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde
cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el
vinculo con la contabilidad.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas gue generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion econémica presentandolos en Corriente, Capital, Amortizacion de fa
deuda y disminucidon de pasivos, Pensiones y jubilaciones, asi como
Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Contrato de Asociacion Publico Privada: El acuerdo de voluntades celebrado
entre la contratante y el desarrollador para la realizacién de un proyecto conforme a
lo dispuesto por la Ley de Asociaciones Pulblico Privadas para el Estado de Coahuil
de Zaragoza. ;

Calle Wiekorts 912, Zona Cendro 25008,
Saltitlo, Cogkhidla de Zavsgoza

Teléfono (84 $30-5550




XVI.

XVII.

XVII.

XiIX.

XXIL.

XX

XXV,

XXV

 PA" DELANTE .
Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre ia diferencia entre los montos
previstos en el Presupuesto de Ingresos y el Presupuesto de Egresos.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos, en términos de las disposiciones legales aplicables, sin perjuicio de
que dichas obligaciones tengan como propésito operaciones de canje ©
refinanciamiento.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del
Presupuesto de Egresos no comprometidos al término del Ejercicio Fiscal; asi como
los ahorros realizados en un periodo determinado.

Entes Publicos: Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial; los 6érganos
auténomos; los ayuntamientos de los municipios y las entidades de la administracion
publica paraestatal o paramunicipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales los
entes plblicos constituyen con el objeto de auxiliar alguna de sus éreas prioritarias
del desarrollo.

Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en ef Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversién de capital y las
transferencias a los ofros componentes institucionales del sistema econdémico que
se efectuan para financiar gastos de éstos con tal propdsito.

Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacién, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes
institucionales del sistema econdmico para financiar gastos de esas caracteristicas.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por |la auforidad
competente.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra
por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y
Municipios del pais para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacién, salud, infraestructura e inversién social, seguridad publica,
entre otros. :
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Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacién

presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines
y funciones propias del ente plblico y que por su naturaleza no estan asociados a
programas especificos,

Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de
las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o
cualquier otro medio de pago.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del ente publico, por lo cual estan directamente relacionados con
los programas a cargo de los ejecutores de gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas que tienen un efecto directo en la actividad econémica
y social.

Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en el Presupuesto de
Ingresos, e incluyen los impuestos, cuoctas y aportaciones de seguridad social,
contribuciones de  mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externcs; asi como de la venta de bienes y servicios,
ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en el Presupuesto de Ingresos.

Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualguier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios,
ademas de pariicipaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por
parte de los entes publicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion
estratégica que en forma resumida, sencilla y armodnica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la planeacién
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los
objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y verificar la
informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi
como las actividades e insumos para producirios; e incluye supuestos que son
factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.
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Presupuesto de Egresos: Sera el que contenga el acuerdo que aprueba el Organo
de Gobierno del ente publico, o su equivalente, para cubrir durante el ejercicio fiscal
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica.

Programas Presupuestarios: Los aprobados en el Presupuesto de Egresos a
través de los cuales se ejecutan las acciones para el ejercicio de sus recursos,
tienen como finalidad alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la
planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnoldgicos,
materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y
atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente
coordinadas.

Programas y proyectos de inversion: Acciones que implican erogaciones de
gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la
adquisicion y modificacién de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la
capacidad o vida util de los activos de infraestructura e inmuebles.

Proyectos para Prestacion de Servicios: Conjunto de acciones que se requieren
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de
Proyectos para Prestacion de Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila
de Zaragoza, sea a celebrarse o celebrado.

Remuneracion: Toda percepcidn de los servidores publicos en efectivo o en
especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcién de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio Publico: Aquella actividad de la administracion publica central,
descentralizada o concesionada a particulares, creada para asegurar de una
manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva
de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios Relacionados con las Obras Puablicas: Los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra
publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direccion o supervision de la
ejecucién de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instaiaciones.

Sistema de Evaluacién del Desempeiio: El conjunto de elementos metodoldgicos

que permiten realizar una valoracién objetiva del desemperic de los programas fbajo
los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos; con
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D PA’ DELANTE 2 |
base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto
social de los programas y de los proyectos.

XLIV.  Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el proposito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion vy
comercializacion de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros;
promover la innovacion tecnologica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

XLV.  Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso
formal de su ejecucion.

XLVI.  Trabajadores de Base: Seran los no incluidos como frabajadores de confianza,
seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

XLVIl.  Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccién,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

XLVIIl.  Unidad Administrativa: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a
las unidades presupuestales, en las que se concentran parte del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan la gjecucion de las actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y metas
establecidas en la planeacion estratégica y programas presupuestarios.

Cualquier otro término no contemplade en el presente articulo, se deberd entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes
de {a materia.

CAPITULO Il
DE LAS EROGACIONES

Seccion |
Disposiciones Generales

Articulo 3.- Los egresos aprobados previstos en el presente Presupuesto de Egresos de la
entidad Servicios de Salud de Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de
$3,996,993,401.61.

Seccion |l
Estimacion de Egresos
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Articulo 4.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2025 con base en la Clasificacion
por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

1 | Gasto Corriente $3,992,046,696.69
2 | Gasto de Capital $4,946,704.92
3 [ Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos $0.00
4 | Pensiones y Jubilaciones $0.00
5 | Participaciones $0.00

Articulo 5.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2025 con base en la Clasificacion
Econdmica se distribuye de la siguiente manera:

| Gastos"' _ e Consumo de - los - Entes : del “Gobierno | i
S GeneraIIGastos de : Explotac;on ~de" las Entldades $3,_8:18,8?1,-?_'87_.5_6
| Empresariales - R L P ST
Remuneraciones $3,140,140,568.76
Compra de bienes y servicios $678,372,974.40
Variacion de existencias (Disminucion {+) Incrementa (-)) $0.00
Depreciacién y amortizacion $0.00
Cstimaciones por deterioro de inventarios $0.00
!mpuestqs sobre Ios_ productos, Ia. produccidon y las $0.00
importaciones de las entidades empresariales
Prestaciones de fa Seguridad Somal $0.00
| Gastos de Ia Propledad B 7 $0.00
Tintereses $0.00
Intereses de la deuda interna
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2.1.3.1.2 intereses de la deuda externa $0.00

2132 | Gastos de la propiedad distintos de intereses ST $0.00
21321 Dividendos y retiros de las cuasisociedades $0.00
21322 Arrendamientos de tierras y terrenos $0.00
24.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas o 80,00
21.41. . |Aentidades empresariales del sector privado- -~ ~ il - $0.00
21411 A entidades empresariales no financieras $0.00
2.141.2 | A entidades empresariales financieras $6.00
2.1.4.2 | A entidades empresariales del sector publico -~ - ] o $0.00
21421 A entidades empresariales no financieras $0.00
21422 A entidades empresariales financieras $0.00
215 | Jansfetenclas, Asignaciones 'y Donafives Corrientes|  gagg 240,40
2151 Al sector privado $358,244.40
2152 | Alsector publico 50,00
21521 A la Federacion $0.00
21522 A las Entidades Federativas $0.00
21523 A los Municipios $0.00
2153 . |Alsectorexterno F I TR TR e I "~ $0.00
2.1.5.3.1 A gobiernos extranjeros $0.00
215632 A organismos internacionales $0.00
2.15.33 Al sector privado externo $0.00
21.6 Imp_uesto Sobre Ios_ Ingresps_, la Riqueza y Otros a las $0.00
Entidades Empresariales Publicas
Participaciones $0.00
" | Provisiones y Otras Estimaciones =~ .~ -~ : | $173,474,909.13 .
Provisiones a corto plazo $173,174,909.13 : j
Provisiones a largo plazo $0.00
Estimaciones por pérdida o deterioro a corto plazo $0.00
Estimaciones por pérdida o deterloro a fargo plazo $0.00
GASTOSDECAPITAL . £ $4,946,704.92
Construcciones en Proceso . $0.00
.| Activos Fijos (Formacién bruta de capltal frjo) ST e $4,946,704.92
A . {Viviendas, Edificios y Estructuras - ] 180,00
Viviendas , $0.00
Edificios no residenciales $0.00
Otras estructuras $0.00
| Maquinaria y Equipo e 64 946,704.92
Equipo de transporte ﬁ0.00
Equipo de tecnologia de la informacion y comunicaciones $67q,§’37.32
Calls Wiotoria 312, Zonae Centro 25000, ! {\
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22223 Otra maguinaria y equipo $4,367,367.60
2223 Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
2,224 . | Activos Biolégicos Cultivados . 8 ' $0.00
22241 Ganado para cria, leche, tiro, etc. que dan productos recurrentes $0.00
29549 gg{?rl?esntezumos y ofras plantaciones que dan productos $0.00
2.2.2;5 - | Activos Fijos Intangibles '$0.00
22251 Investigacion y desarrollo $0.00
22252 Exploracién y evaluacion minera $0.00
22253 Programas de informatica y bases de datos $0.00
22254 Originales para esparcimiento, literarios o artisticos $0.00
22255 Otros activos fijos intangibles $0.00
223 - |incremento de Existencias '$0.00
2.2.3.1 Materiales y suministros $0.00
2232 Materias primas $0.00
2233 Trabajos en curso $0.00
2234 Bienes terminados $0.00
2235 Bienes para venta $0.00
2236 Bienes en transito $0.00
2237 Existencias de matenaies de segundad y defensa $0.00
2.2.4 - |Objetos de Valor = s $0.00
2241 Metales y piedras preciosas $0.00
2242 Antigiledades y otros objetos de arte $0.00
2243 Otros objetos de valor $0.00
2.2. 5' Actlvos no Producidos - S s 1$0.00
225, 1 | Activos tangibles no produmdos de orlgen natural - ©%0.00
22511 Tierras y Terrenos $0.00 )\
22512 Recursos minerales y energéticos $0.00 :
22513 Recursos biologicos no cultivados $0.00
22514 Recursos hidricos $0.00
22515 Otros activos de origen natural $0.00
2252 . [Activos intangibles no producidos . $0.00
2.2.5.2.1 Derechos patentados $0.00
22822 Arrendamientos operativos comerciales $0.00
2.2.5.2.3 Fondos de comercio adquiridos $0.00
22524 Otros activos intangibles no praducidos $0.00
s0g Transferenclas,_ Asignaciones y Donatlvos de Capltal S $0.00
RS Otorgados kE - Soni
2.26.1 Al sector privado 0.00
2.2:6.2 | Al'sector publico - ' $0.80
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economica

22621 A'la Federacion

22622 A Entidades Federativas

2.26.2.3 A Municipios

2.26.3.° - |Alsectorexterno

228631 A gobiernos exfranjeros

22632 A organismos internacionales

22863 3 Al sector pnvado externo

227 A '.!nverswn Fmanc;era con Fines de Politica. Econém:ca

2.2.7.1 Acciones y participaciones de capital

29972 :Jlsllgige:egiagaﬁ]?gatativos de deuda adquiridos con fines de $0.00
2973 Obligaciones negeciables adquiridas con fines de politica $0.00

Concesion de Prést

: =incremento de Actlvos Fmancleros SRR

3.2.1.1.: .| Incremento de Activos Financieros Corrlentes (Clrcuiantes) S
3.2.1.11 Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes)
32412 Increm_ento dg inversio.nes financieras de corto plazo (derechos
' a recibir efectivo v equivalentes)
3.21.1.3 Incremento de cuentas por cobrar
32114 incremento de documentos por cobrar
32115 Préstamos otorgados de corto plazo
3.2.1.16 Incremento de otros activos financieros corrientes
3.21.2 |Incremento de Activos Financieros No Corrientes - = | - _
3.2:1:2.1 | Inversiones financieras a largo plazo con fines de fiquidez = = |
3.2.1.21.1 [ Compra de acciones y participaciones de capital
3.2.1.2.1.2 | Compra de titulos y valores representativos de deuda
3.2.1.2.1.3 | Compra de obligaciones negociables
3.2.1.2.1.4 |Concesidn de préstamos

Incremento de otros activos fmanmeros no comentes

7 | Disminucién de Pasivos

| Disminucién de Pasivos Corrientes S

Disminucioén de Cuentas por Pagar

Disminucién de Documentos por Pagar

| Amortizacién de la Porclon Clrculante de Ia Deuda Publica el
~|delargo Plazo - - . Ll

322131

: Amortlzacmn de la pormén cnrculante de Ia deuda'pubhca de L F’

en tftulos y valores -

Calle Wictoria 312, Zona Cendra 250300,
Sadtilo, Coabmila de Zavagoza,

Teleforo: (B44Y 435-8320
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3221311 Amortizaciéq de la porcion circulante de la deuda publica interna $0.00
de L.P. en Titulos valores
Amortizacidon de la porcion circulante de la deuda publica
3.2.21.3.1.2 externa de L.P. en titulos y valores $0.00
3-__2...-2-;:1 39 _f Amortizacion de Eg _porcnon mrcuiante de Ia deuda pubhca de L P 1o $0.00
2SS0 Y en préstamos G : :
3221321 Amortizacién de la porcion crrculante de Ia deuda publlca mterna $0.00
de L.P. en préstamos
3291329 Amortizacion de la _porcsén circulante de la deuda publica $0.00
externa de L.P. en préstamos
3.2.21.4 Disminucién de Otros Pasivos de Corto Plazo $0.00
3.2:2.2 - |Disminucion de Pasivos no Corrientes = . :$0.00
3.2.2.241 Disminucion de Cuentas por Pagar a Largo Plazo $0.00
3.2.2.2.2 Disminucion de Documentos por Pagar a Large Plazo $0.00
32223 T -;Convers;on de Dqua Publlca de Largo Plazo en Porclon_ i $000
SR 4:Circulante - D T
3.2.2.2.3.1 . | Conversion de titulos y valores de’ largo plazo en corto plazo - $0.00
3222311 :?1?;'%” de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
3999319 Porcion de corto plazo de tifulos y valores de la deuda plblica $0.00
3.2;32,2.'3_;2 | Conversion de prestamos de Eargo plazo en corto. piazo $0.00
3.2.2.2.3.2.1 | Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda pdblica interna $0.00
3.2,2.2.3.2.2 | Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica externa $0.00
3.22.24 Disminucién de Ctros Pasivos de Largo Plazo $0.00
3.2.3 Disminucién de Patrimonio $0.00

Articulo 6.- El Presupuesto de Egresos para el gjercicio 2025 con base en la Clasificacion
por Objeto del Gaste en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se distribuye
de la siguiente manera:

A ACIGN:POR OB 0:[) A @
6 A B
AP L B A D
A A
2 ) A )
()
B Dle QADIODAaND

1120 | Haberes $0,0/

Calle Victoria 312, Zona Cendra 250000, l

Saltllo, Coahuilz de Savagnza, i

Teléfrma: (Hdd) 40338230




Sueldos Base al Personal Permanente

$928,083,645.96

Remunerac:ones por Adscnpmon Laboral en el Extran

Honorarlos Asmﬂables a Salarios

1220 ; Sueldos Base al Personal Eventual $182,604,915.84

1230 | Retribuciones por Servicios de Caracter Social $0.00

1240 Retribucion a los Representantes de los Trabajadares y de los $0.00
Patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje

1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES . $622,238,89248

Primas por Afios de Servicios Efectivos Prestados $12,362,122.56
1320 | Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Afio $174,137,530.32
1330 | Horas Extraordinarias $0.00
1340 | Compensaciones $435,739,239.60
1350 | Sobrehaberes $0.00
1360 g\signacilones de “i_'écnico, de Mando, por Comisién, de Vuelo y $0.00
e Técnico Especial
1370 | Honorarios Especiales $0.00
1380 Participaciones por Vigilancia en el Cumplimiento de las Leyes $0.00
y Custodia de Valores
1400 | SEGURIDAD SOCIAL S $225,509,931.24
1410 | Aportaciones de Segurldad Social $133,817,082.00
1420 | Apertaciones a Fondos de Vivienda $49,958,363.04
1430 | Aportaciones al Sistema para el Retiro $26,329,676.28
1440 | Aportaciones para Seguros $15,404,809.92
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS = | $1,107,786,647.76
1510 Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo $22,541,691.72
1520 | Indemnizaciones $0.00
1530 | Prestaciones y Haberes de Retiro $0.00
1540 | Prestaciones Contractuales $401,456,794.20
15650 | Apoyos a la Capacitacién de los Servidores Plblicos $0.00
1590 | Otras Prestaciones Soc:1 Ies y Economlcas $683 788,161.84
1600 | PREVISIONES E . $0.00
Previsiones de Caracter Laboral Econdmica y de Seguridad
_ _Socnal . _ $0'00
0.| PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS . $73,916,535.48

Estimulos

$73,916,535.48

2110

Materlales Utlles y Equos Menores de Oflcma

$5.210.528.88

2120 | Materiales y Utiles de Impresion y Reproduccion $334,789.08
2130 | Material Estadistico y Geografico $0.00
2440 Matersale:s’;, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de la $1,148.7ﬁ2-40
Informacion y Comunicaciones
2150 | Material Impreso e Informacion Digital $259,456.44
Calle YWictoria 312, Zona Centra 258001, iff
|
Saltitlio, Cozhuila de Zuragoza. i‘
Telffora: {84473 4300030
- (7
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2160 | Material de Limpieza

$2,726,413.92

2170 | Materiales y Utiles de Ensefianza $0.00

2180 Materiales para el Registro e Identificacion de Bienes y $0.00
Personas

2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS . $6,840,204.12

2210 | Productos Alimenticios para Personas $6,572,458.32

2220 | Productos Alimenticios para Animales $0.00

$267,745.80

_2230 Utenszlros para el Serwcro de AEzmentamon

2310

Productos Aflmennclos Agropecuarlos y Forestales Adquiridos

Adquiridos como Materia Prima

como Materia Prima $0.00
2320 | Insumos Textiles Adquiridos como Materia Prima $0.00
Productos de Papel, Carton e Impresos Adquiridos como
2330 Materia Prima $0.00
2340 Combustibles, Lubricantes, Aditivos, Carbon y sus Derivados $0.00
Adquiridos como Materfa Prima -
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
2350 Adqguiridos como Materia Prima $0.00
2380 Productos Metalicos y a Base de Minerales no Metalicos $0.00

Productos de Cuero, Piel, Plastico y Hule Adquiridos como
2370 i
Materia Prima

2380 | Mercancias Adquiridas para su Comercializacion

2390 _Otros Productos Adqulrldos como Matena ana

2410 Productos .Mmerales ne Metalicos

$192,383.40

2420 | Cemeanto y Productos de Concreto $152,115.48
2430 | Cal, Yeso y Productos de Yeso $101,392.44
2440 | Madera y Productos de Madera $174,751.44
2450 | Vidrio y Productos de Vidrio $99,901.92
2460 | Material Eléctrico y Electronico $1,167,473.88
2470 | Articulos Metalicos para la Construccion $363,782.04
2480 | Materiales Complementarios $347 573.52

2490 Otros Materlaies y Art;culos de Construcmon v Reparacton _

$962,931.24

2510 Productos Qunmcos Basicos

$57 576,420 24

2520 i Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroguimicos $6,999,893.64
2530 | Medicinas y Productos Farmaceuticos $216,836,958.48
2540 | Materiales, Accesorios y Suministros Médicos $71,957,092.56
2550 | Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio $6,075,270.00
2560 | Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados $53,068.92
2590 | Otros Productos Quimicos $194,903.64

12600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

$6,287,023.92

2610 | Combustibles, Lubricantes y Aditivos

$6,287,023.92

2620 | Carbén y sus Derivados

$0.0

Calle Victoriz 5172, £ona Cendro 5001,
Saltillo, Coahuadla de Zaragoza.

Teléforn (S 2802730
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Vestuano y Unlformes B

$4,689,639.24

2720 | Prendas de Seguridad y Proteccidn Personal $211,470.12
2730 | Articulos Deportivos $0.00
2740 | Productos Textiles $0.00
2750 | Blancos y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de Vestir $143 738.16

280 ATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAI . $0.00
2810 ; Sustancias y Materiales Explosivos $0.00
2820 ' Materiales de Seguridad Puablica $0.00
2830

Prendas de F’rotecmén para Seguridad Publlca y Nacional

$0.00

Herramientas Menores

$698 526.12

Equipos

2820 | Refacciones y Accesorios Menores de Edificios $773,376.72
Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y Equipo de

2930 Administracion, Educacional y Recreativo $562,631.40
Refacciones y Accesorios Mencres de Equipo de Computo y

2940 Tecnologias de la Informacion $484,769.52
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo e Instrumental

2950 Meédico y de Laboratorio $459,841.80

20860 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte $1,282,892.40
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa 'y

2970 Seguridad $0.00

5980 Refacciones y Accesorios Menores de Maquinaria y Otros $230.749.56

2090

Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles

,268.92

$130,962.60

3110

$21.642.738.36

Energia Eléctrica
3120 | Gas $1,452.271.20
3130 | Agua $1,790,223.72
3140 | Telefonia Tradicional $1,140,229.80
3150 | Telefonia Celular $7,334.186
3160 | Servicios de Telecomunicaciones y Satélites $2,170,296.84

Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de
3170 | ion y $340,174.80
3180 ; Servicios Postales y Telegraficos $2,000,000.04
3190 ; Servicios Integrales y Otros Servicios $0.00
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO - $34,990,058.88]
3210 | Arrendamiento de Terrenos $0.00
3220 | Arrendamiento de Edificios $1,324,223.76

3230

Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administracion,
Educacional y Recreativo

$3,198,694.80

Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de

3240 Laboratorio $30,000,000.09
3250 | Arrendamiento de Equipo de Transporte $31,824.96
3260 | Arrendamiento de Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas $319,961-r(§a

Caile Victoris 312, fona Ceniro 250,

Salailln, Coabmaila de Zaragozs

Teldform: (844 43053310

SR %




3270

Arrendamiento de Activos Intangibles

$115,354.32

3280

Arrendamiento Financiero

$0.00

3290

Otros Arrendamlentos

Semmos "I._egales de Contabilidad, Auditoria y Relacionados

Servicios de Disefio, Arquitectura, Ingenieria y Actividades

3320 .
Relacionadas
Servicios de Consultoria Administrativa, Procesos, Técnica y
3330 en Tecnologfas de la Informacion $419,909.64
3340 | Servicios de Capacitacion $132,655.56
3350 | Servicios de Investigacion Cientifica y Desarrollo $0.00
Servicios de Apoyo Administrativo, Traduccién, Fotocopiado e
3360 Impresion $6,019,534.06
3370 | Servicios de Proteccion y Seguridad $0.00

Servicios de Vigilancia

$12,000,000.00

Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales

$69,704,264.52

"RVicrosf;FINANCIERos BANCARIOS Y COMERCIALES

$10,660,099.20

Servicios Financieros y Bancarios $381,118.32
Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticia y Similar $0.00
Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodia de Valores $0.00
Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas $0.00
Seguro de Bienes Patrimoniales $10,048,704.72
Almacenaje, Envase y Embalaje $24,455.88
Fletes y Maniobras $205,620.28

Comisiones por Ventas

SerV|C|os Fmancueros Bancanos y Comercaales Integrales

Conservamon y Mantenlmlento Menor de Inmuebles

$12,724 18020

instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Mobiliario y Equipo
de Administracion, Educacional y Recreativo

$916,173.36

3530

Instalacidn, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de
Computo y Tecnologia de la Informacién

$1,228,941.48

3540

Instalacion, Reparacién y Mantenimiento de Equipo e
Instrumental Médico y de Laboratorio

$4,997,976.12

3550 | Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte $5,252,222 64

3560 Repargcién y Mantenimiento de Equipo de Defensa y $98,592.84
Seguridad

3570 Instglacu’)n, Reparamon y Mantenimiento de Maquinaria, Otros $2,552 085.84
Equipos y Herramienta

3580 | Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $68,014,298.28

3590

Servicios de Jardineria y Fumigacién

3600

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

$6,212,184.00

. §72182.40]

3610

Difusidn por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes

Sobre Programas y Actividades Gubernamentales

$72,182.40

Codle Vietords 23312, Zong Condya 25000,
Sadtillo, Coshwila e Zaragoua

Teléfona: (044 4335230
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Difusién por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes

3620 Comerciales para Promover la Venta de Bienes o Servicios $0.00
Servicios de Creatividad, Preproduccion y Produccion de

3630 Publicidad, Excepto Internet $0.00

3640 | Servicios de Revelado de Fotograffas $0.00

3650 | Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y del Video $0.00

3660 Servi'cio de Creacion y Difusién de Contenido Exclusivamente a $0.00
Través de Internet

3690 | Otros Servicios denformacion | $0.00

3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y.VIATICOS © $14,298,012.48

3710 Pasajes Aéreos

$2,302,128.00

3720 | Pasajes Terrestres

$1,160,493.48

3730 | Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluviales $0.00
3740 | Autotransporte $0.00
3750 | Viaticos en el Pais $10,835,391.00
3760 | Viaticos en el Extranjero $0.00
3770 | Gastos de Instalacion y Traslado de Menaje $0.00
3780 | Servicios Integrales de Traslado y Viaticos $0.00

3790 | Otros Servicios de Traslado y Hospedaje
3800 | SERVICIOS OFICIALES

3810 | Gastos de Ceremonial

Relacion Laboral

3820 | Gastos de Orden Social y Cultural $168,898.92
3830 | Congresos y Convenciones $214,797.72
3840 | Exposicicnes $0.00
3850 | Gastos de Representacnén $12,214.56
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES | $1,409,093.52
3910 Servicios Funerarios y de Cementenos $0.00
3920 | Impuestos y Derechos $1,409,093.52
3930 | Impuestos y Derechos de Importacion $0.00
3940 | Sentencias y Resoluciones por Auferidad Competente $0.00
3950 | Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones $0.00
3960 | Otros Gastos por Responsabilidades $0.00
3970 | Utilidades $0.00
2980 Impuesto Sobre Nominas y Otros que se Deriven de una $0.00

3990 | Otros Servicios Generales

Saiillo, Coalmila de Zaragoza,

Teléfone: (B4 38253710

4110 Amgnamones Presupuestanas al Poder Ejecutivo
4120 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo $0.00
4130 | Asignhaciones Presupuestarias al Poder Judicial $0.00
4140 | Asignaciones Presupuestarias a Organos Autonomos $0.00
Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales {
4150 . . ; $0.00,
no Empresariales y no Financieras o
Calle Victoria 312, Lona Cendro 25006, ! [/
LA
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Transferencias Internas Otergadas a Entidades Paraestatales

4160 Empresariales y no Financieras $0.00
4170 Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos $0.00
Empresariales y no Financieros '
4180 ';ransferencias !ptgmas Qtorggdas a Instituciones $0.00
araestatales PUblicas Financieras
4190 Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos $0.00
Financieros
4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO . $0.00
4210 Transferepcras Otorggdas a Entidades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras '
4290 ’éransferenmas Otorggdas para Entidades Paraestatales $0.00
mpresariales v no Financieras
Transferencias Otergadas para Instituciones Paraestatales
4230 pibiicas Financieras. $0.00
4240 Tran.sfel‘”encias Otorgadas a Entidades Federativas y $0.00
Municipios
4250 'I‘\;Eran'sfe'renmas a Fideicomisos de Entidades Federativas y $0.00
unicipios _
4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES . $0.00
4310 | Subsidios a la Produccién $0.00
4320 | Subsidios a la Distribucion $0.00
4330 | Subsidios a la Inversion $0.00
4340 | Subsidios a la Prestacion de Servicios Plblicos $0.00
4350 | Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés $0.00
4360 | Subsidios a la Vivienda $0.00
4370 | Subvenciones al Consumo $0.00
4380 | Subsidios a Entidades Federativas y Municipios $0.00
4380 | Otros Subsidios $0.00
4400 | AYUDAS SOCIALES = . $358,244.40
4410 | Ayudas Sociales a Personas $358,244.40
4420 i Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacion $0.00
4430 | Ayudas Sociales a Instituciones de Enseflanza $0.00
4440 | Ayudas Sociales a Actividades Cientificas ¢ Académicas $0.00
4450 | Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
4460 | Ayudas Sociales a Cooperativas $0.00
4470 [ Ayudas Sociales a Entidades de Interés Publico $0.00
4480 | Ayudas por Desastres Naturales y Otros S:nlestros $0.00
4500 | PENSIONES Y JUBILAGIONES __$0.00
4510 | Pensiones $0.00
4520 | Jubilaciones $0.00

Otras Pens:ones y Jublfacmnes

4610

Transferenmas a Fldelcomlsos del Poder Ejecutivo

4620 | Transferencias a Fidelcomisos del Poder Legislativo $000
4630 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial

Calle Victorin 9172, Zona Centra 25000,
Saltitio, Coshuila de Zaragoza,

Teléfono: {44) 4388230




Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades

4640 Paraestatales no Empresariales y no Financieras $0.00

4650 Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades $0.00
Paraestatales Empresariales y no Financieras '

4660 Transfgrencnas a Fideicomisos de Instituciones Publicas $0.00
Financieras

4690 _Ot_f_a§ T_ra{jsf_e_r_encias a Fideicomisos $OOO

4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL - “¢5.

4710 sferencias por Obllgamon de Ley

ONATIVOS

48‘10 Donativos a InsUtucmnes sin Fmes de Lucro

4820 | Donativos a Entidades Federativas

4830 | Donativas a Fideicomisos Privados

4840 | Donativos a Fideicomisos Estatales

4850 | Donativos Internacionales

4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR |

4910 | Transferencias para Gobiernos Extranjeros B

4920 | Transferencias para Organismos Internacionales

..5110“ .Niuebies d.e Oflcma y Estantena

$1412,034.48

5120 | Muebles, Excepte de Oficina y Estanteria $0.00
5130 | Bienes Artisticos, Culturales y Cientificos $0.00
5140 | Objetos de Valor $0.00
5150 { Equipo de Coémputo y de Tecnologias de la Informacion $579,337.32
5190 | Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion $925,927.20
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO - $42,222.60
5210 | Equipos y Aparatos Audiovisuales $5,508.00
5220 | Aparatos Deportivos $0.00
5230 | Camaras Fotograficas y de Video $36,714.60
5290 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $0.00
15300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $751,183.92
5310 | Equipo Médico y de Labaratorio $690,024.24
5320 | Instrumental Médico y de Laboratorio

5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

_$61,150.68

5410 | Vehiculos y Equipo Terrestre

5420 | Carrocerias y Remolques

5430 | Equipo Aeroespacial

5440 | Equipo Ferroviario

5450 | Embarcaciones

5490 | Otros Equipos de Transporte

5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

quipo de Defensa y Seguridad

AQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

'5610 f Maqumarla y Equipo Agropecuario

Calle Wictoria 312, Zona Cendro 25000,

Saltille, Coadbnila de Zaragosa,

Teléfono: (844 49085000




5620 | Maquinaria y Equipo Industrial $0.00
5630 | Maquinaria y Equipo de Construccion $0.00
Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccion y de
5640 Refrigeracién Industrial y Comercial ! $1,075,493.64
5650 | Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion $84,432.39
Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios
5660 E%cgbos P y $0.00
5670 : Herramientas y Maguinas-Herramienta $76,073.40
5690 | Otros Equipos $0.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS | %000
5710 | Bovincs $0.00
6720 | Porcinos $0.00
5730 | Aves $0.00
5740 | Ovinos y Caprinos $0.00
5750 | Peces y Acuicultura $0.00
5760 | Equinos $0.00
5770 | Especies Menores y de Zoologico $0.00
5780 i Arboles y Plantas $0.00
Otros Activos BIO|GgiCOS $O 00

BIENES INMUEBLES .

Terrenos

Viviendas

Edificios no Residenciales

) |ACTIVOS INTANGIBLES.

Otros Bienes inmuebles

Software

Patentes

Marcas

Derechos

Concesiones

Franhquicias

Licencias Informaticas e Intelectuales

Licencias Industriales, Comerciales y Otras

s Intangibles

6110 EdlflcaCIén Habltamona[ $0.00
6120 | Edificacién no Habitacional $0.00
6130 Construccion de Obrgs para el Abastecimien_to de Agua, $0.00
Petrdleo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
6140 | Division de Terrenos y Consfruccion de Obras de Urbanizacion $0.00
6150 | Construccion de Vias de Comunicacién $0.00
6160 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6170 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
6190 Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos $?j00

Especializados

Calte Wietoria 312, Zuna Centra 2500H),
Saliillo, Coahdla de #

AP,

Teldfono: (844 4508330
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6210

6200

eBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS =

Edificacion Habitacional

6220

Edificacion no Habitacional

Construccién de Obras para el Abastecimiento de Agua,

6230 Petrdleo, Gas, Eilectricidad y Telecomunicaciones $0.00
6240 | Division de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacion $0.00
6250 | Construccion de Vias de Comunicacion

6260 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada

6270

Instalaciones y Equipamiento en Construcciones

6290
16300
6310

Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos
EsgeCIallzados

'PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO

Estudios, Formulacion y Evaluacion de Proyectos Productivos
no Incluidos en Conceptos Anteriores de este Capiiulo

6320

Ejecucidn de Proyectos Productivos no Incluidos en Conceptos

7110

Credltos Otorgados por Entidades Federativas y Municipios al
Sector Social y Privado para el Fomento de Actividades
Productivas

$0.00

7120

Créditos Otorgados por las Entidades Federativas a Municipios
para el Fomento de Actividades Productivas

$0.00

7200

ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL

. %0.00

7210

Acciones y Participaciones de Capital en Entidades
Paraestatales no Empresariales y no Financieras con Fines de
Politica Econdmica

$0.00

7220

Acciones y Participaciones de Capital en Entidades
Paraestatales Empresariales y no Financieras con Fines de
Polftica Econdmica

7230

Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones
Paraestatales Publicas Financieras con Fines de Politica
Econémica

$0.00 ,R

$0.00

7240

Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado con
Fines de Politica Econdmica

$0.00

7250

Acciones vy Participaciones de Capital en Organismos
Internacionales con Fines de Politica Econdmica

$0.00

72860

Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo con
Fines de Polltica Economica

$0.00

7270

Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Publico con
Fines de Gestion de Liguidez

$0.00

7280

Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado con
Fines de Gestidn de Liquidez

7290

Acciones y Parlicipaciones de Capital en el Sector Externo con
Fines de Gestion de Liquidez

COMPRA DE TITULOS ¥ VALORES

7310

Bonos

Calle Wictoria 312, Zona Centra 280610,
Sadtillo, Coshadla de Zaragoza,

Teléfomo: (8 4300320




Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de

7320 Politica Econémica $0.00
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de
7330 | Gestion de Liquidez $0.00
7340 Obiigacu_)nes Negociables Adquiridas con Fines de Politica $0.00
Econdmica
7350 Bbﬁgamones Negociables Adquiridas con Fines de Gestion de $0.00
iquidez
$0.00

7‘390 Oftros Valores
7400

T$0.00

Co'ncesfém”d'e'Préstamos a Entidades Paraestatales no

7410 | Empresariales y no Financieras con Fines de Politica $0.00
Economica
Concesitn de Préstamos a Entidades Paraestatales

7420 | Empresariales y no Financieras con Fines de Politica $0.00
Econdémica

7430 Concesion de Préstamos a Instituciones Paraestatales $0.00
Publicas Financieras con Fines de Politica Econdmica )
Concesidn de Préstamos a Entidades Federativas y Municipios

7440 ; i . $0.00
con Fines de Politica Econdmica

7450 Cor'|c‘:e510n de' Pr_estamos al Sector Privado con Fines de $0.00
Politica Econémica
Concesién de Préstamos al Sector Externo con Fines de

7460 Politica Econdmica $0.00
Concesidn de Préstamos al Sector Publico con Fines de

7470 Gestion de Liquidez $0.00
Concesidn de Préstamos al Sector Privado con Fines de

7480 | Gestion de Liquidez $0.00
Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines de

7490

7'510' ir“wersi“oﬁe's“ér.imFi.deiééh%iéoé dei Pode.r.'E}édu'tivc.')” $0.00

7520 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00

7530 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial $0.00

7540 Enyersnpnes en Fideicomisos Publicos no Empresariales y no $0.00
Financieros

7550 Inyerspnes en Fideicomisos Publicos Empresariales y no $0.00
Financieros

7560 | Inversiones en Fideicomisos Pliblicos Financieros $0.00

7570 | Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas $0.00

7580 | Inversiones en Fideicomisos de Municipios

Otras Inversiones en Fideicomisos

Depaositos a Largo Plazo en Moneda Nacional

7620 | Depositos a Largo Plazo en Moneda Extranjera

IONES PA

7910 .Cbﬁtlngenc'ias; “por Fenémenos I\.ia.t.urales.

Calle Victoria 3312, Zona Centra 250008

Sabsilo, Coakedls de Zaragoza,

Tetéfono: () 4383330




Contingencias Socioecondémicas

$0.00

Otras Erogaciones Especiales

$173,174,909.13
f

8110 Fondo General de Partnc;pacuones

8120 | Fondo de Fomento Municipal $0.00

8130 | Participacicnes de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00

8140 (F)tros Cpnceptos Participables de |la Federacién a Entidades $0.00
ederativas

8150 | Otros Conceptos Participables de la Federacion a Municipios $0.00

_ Convemos de Coiaboramon Admanlstratlva

Aportac:tones de Ia Federacion a Ias Entldades Federativas

8320 | Aportaciones de la Federacién a Municipios $0.00

8330 | Aportaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos al Sistema de

8340 P?oteccién Social ey $0.00

8350 Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos Compensatorias a $0.00
Entidades Federatlvas y Munsmplos

8500 |CONVENIOS T - $0.00

8510 | Convenios de Reas;gnacron $0.00

8520 | Convenios de Descentralizacion $0.00

9110

Amomzamon de Ia Deuda' Interna con lnstltucrones de Crédito

$0.00
9120 Cmorhzacnon de la Deuda Interna por Emision de Titulos y $0.00
alores
9130 | Amortizacién de Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9140 | Amortizacion de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9150 IAmortiza]ciOn de Deuda Externa con Organismos Financieros $0.00
nternacionales
9160 | Amortizacion de la Deuda Bilateral $0.00
9170 Amortizacion de la Deuda Externa por Emision de Tiiulos y $0.00
Valores
9180 | Amortizacion de Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.0
9210 | Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $0.00
9220 | Intereses Derivados de la Colocacién de Titulos y Valores $0.00
9230 | Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9240 | Intereses de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9250 ;nterese_s de la Deuda con Organismos Financieros $0.00
nternacionales
9280 | intereses de la Deuda Bilateral $0.00
9270 :éwtergses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores en el $0.00
xterior P
8280 | Intereses por Arrendamientos Financieros Internacionales $¢.00

Calle Wickoria 212, Zona Cenbro 2500,
Saltillo, Coshuila de Zarazozs,

Teléfonn: { Bl 4030330




Gastos de Ia Deuda Pubhca Interna

Gastos de Ea Deuda Publlca Externa

Apoyos a “Jntermedlanos Fmanc:leros
Apoyos a Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero

9910 | ADEFAS

Articulo 7.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2025 con base en la Clasificacién
Administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:

2.1.1.1.0 | Gobierno Estatal o del Distrito Federal $0.00 |
2.1.1.1.1 | Poder Ejecutivo $0.00

Partici E ayoritaria

2.1.1.1.2 | Poder Legislativo $0.00
2.1.1.1.3 | Poder Judicial $0.00
2.1.1.1.4 | Organos Auténomos* $0.00
21120 Entidadesl Paraestatales y Fideicomisos No $0.00

Empresariales y No Financiercs r
2.1.1.3.0 Instltucwnes Puablicas de Segurldad Somal $3,996,993,401.61 1\
. = ; §
21210 Ent:dades Paraestataies Empresariales No Financieras $0.00

con Participacion Estatal Mayoritaria
21220 Fldelcomlsos Empresariales No Financieros con )

Calle Wictoria 312, Zona Centro 250043,

Saltille, Coahuils de Zavagozs,

Teldfono: (B4 432-3230




Bancos Comerciales

$0.00

Otros Bancos

$0.00

22310

Fohdéé dé “I.r'wersmn Fuera del M'ercédo de Dinero

$0.00

22320 Otros Intermediarios Fmanc:erps, Excepto Sociedades $0.00
de Seguros y Fondos de Pensiones

2.2.3.3.0 |Auxiliares Financieros $0.00

29340 Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de $0.00

Dinero

22350

Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones

$0.00

ph

si_j {PAF ACI T# T

2.2.4.1.0 {Fondos de Inversion Fuera del Mercado de Dinero $0.00

224920 Oftros Intermediarios Fmancner_os, Excepto Sociedades $0.00
de Seguros y Fondes de Pensiones

2.2.4.3.0 |Auxiliares Financieros $0.00

292440 giitggc?lones Financieras Cautivas vy Prestamistas de $0.00

22450 Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones $0.00

(FP)

Asi mismo, la informacién financiera se presenta de acuerdo con las siguientes
clasificaciones administrativas de acuerdo con el Manual de Contabilidad Gubernamental
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable:

ntidades Paraestatales y
Empresariales y No Financieros

ideicomisos No

$0.00

Instituciones Plblicas de |la Seguridad Social

$3,996,993,401.61

Entidades Paraestatales Empresariales Nc Financieras
con Participacion Estatal Mayoritaria

$0.00

Fideicomisos Empresariales No Financieros con
Participacion Estatal Mayoritaria

Entidades Paraestatales Empresariates Financieras
Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria

Calle Wictoria 212, Zona Cenbrn 25000,
Saltifio, Coshmilz de Zaragoza

Teléfonor (9447 4308230




Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No

clasificaciones)

DIRECCION GENERAL

Monetarias con Participacién Estatal Mayoritaria $0.00
Fideicomisos Financieras Publicos con Participacion $0.00
Estatal Mayoritaria ‘

Entidades Paramunicipales {(en sus diferentes $0.00

$3,549,185.16

$2,871,5692.40

ATENCION A LA SALUD

SUBDIRECCION DE REGULACION Y FOMENTO SANITARIOZ G

$529,553,913.48

E}IRECCION DE. ADMIN]STRAC]ON

$26,667,295.44

'::DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

$100,107,806.97

'PATREMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA

$1,016,923.92

QUN[DADES MED]CAS

$89,615,356.20

JURISDICCiONES SANITARIAS

$19,285,819.44

-'DIRECCION DE VINCULACiON Y ENLACE

$10,811,191.56

ORGANO INTERNO DE CONTROL

$98,836.68

SERVECIOS PERSONALES

$3,140,140,568.76

PROVISIONES PARA PASEVOS

$73,174,911.60

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en la entidad es
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION. PUBLICA, el cual para dicha
actividad tiene aprobado para el ejercicio 2025 un presupuesto de $ 98,836.64, v a
continuacién se presenta con base en la Clasificacién por Objeto del Gasto a nivel capitulo:

$2,622 462.56
$25,536.00 i
#

) v Personales "
2000 Materiales'y Suministros

Calle Victoria 312, Zona Cenbra 25080,
Saltillo, Coshullz de Zavageaa,

Teléfono {4ty 4388320
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3000 Servicios Generales . : - R P $73,300.32
4000 Transferencias, Amgnacsones SubS|d|os y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmueblese Intangibles R $0.00
6000 inversion Publica i R e $0.00
7000 Inversiones: Fmancaeras y Otras Prov;s:ones SR $0.00
8000 PartlclpacmnesyAportaclones R $0.00

0 Detida Publica : SRR $0.00

Articulo 8.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2025 con base en la Clasificacién
Geografica, se distribuye como a continuacion se indica:

T e i s BIER $3'996"993 ot o

Articulo 9.- El Presupuesto de Egresos para el gjercicio 2025 con base en la Clasificacién
por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacion se indica:

11 | Recursos Fiscales $0.00
12 | Financiamientos Internos $0.00
13 | Financiamientos Externos $0.00
14 | Ingresos Propios $173,174,910.97
15 | Recursos Federales $0.00
16 | Recursos Estatales $574,946,235.32
17 | Otros Recursos de Libre Disposicion $0.00
25 | Recursos Federales $3,248,872,255.32
26 | Recursos Estatales $0.00
27 1 Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00

Articulo 10.- E! Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2025 con base en la Clasifigacion
Funcional del Gasto, se distribuye como a continuacion se indica: Jg

Calle Yietoriz 312, Zona Centya 25000, f
Saltitin, Coahuila de Zavagoza, k

Teléfono {Sd4) 4229330




111 | Legislacion $0.00
_1_.1.2 FlscalizaCIOn . - _ $0.00

1.2.1 Impartlc:lon de Justlcra $0.00
1.2.2 | Procuracién de Justicia $0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacién Social $0.00
1.2.4 | Derechos Humanos $0.00
1.3. | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO ]
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura $0.00
1.3.2 | Politica Interior $0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimenio Publico $0.00
1.3.4 ; Funcion Publica $0.00
1.3.5 [ Asuntos Juridicos $0.00
1.3.6 | Organizacién de Procesos Electorales $0.00
1.3.7 | Poblacion

1.3.8 | Territorio

1.3.9 | Otros
1.4. |RELACIONES EXTERIORES
.1 | Relaciones Exteriores

_[ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

Asuntos Financieros — — $000
Asuntos Hacendarios - ___%0.00 E\

Defensa $0.00
Marina $0.00
Entellgenma parala Preservacnon de la Segundad Namonal $0.00

1.7.1 Poilcia

1.7.2 | Proteccion Civil

1.7.3 | Otfros Asuntos de Orden Publico y Seguridad
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica

1.8. |OTROS SERVICIOS GENERALES . = =
1.8.1 | Servicios Regisfrales, Administrativos y Patnmomales

1.8.2 | Servicios Estadisticos
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medics
1.8.4 | Acceso a la Informacion Publica Gubernamental

Calle Wickoria 212, Zemna Centro 250060,

daltille, Coshuila de Zaraguza,

Teléforma: (234 4358230




Ordenacién'de Desechos

2.1.1 $0.00
2.1.2 | Administracién del Agua $0.00
2.1.3 | Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Aicantarillado $0.00
2.1.4 | Reduccion de la Contaminacion $0.00
2.1.5 | Proteccién de |a Diversidad Biologica y del Paisaje $0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental $0.00
NDA Y ¢ 50,00

2.2.1 | Urbanizacion $0.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario $0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua $0.00
2.2 4 Alumbrado Publico $0.00
2.2.5 | Vivienda $0.00
2.2 6| Servicios Comunales $0.00
2.2.7 | Desarrolio Regional $0.00
ALUD §3,996,993,401.61

F;.ré'étéc'lon..dé Serﬁicnos de Sélﬂd alllé C&ﬁumdéd

$1,237,323,431.98
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona $2,759,601,340.94
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud $68,628.65
2.3.4 | Rectoria de! Sistema de Salud $0.00

_$0.00

OCIALE

Deporte y Recreacion

Cultura

Radio, Television y Editoriales

Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales

UCACION

Educacion Basica

Educacién Media Superior

Educacion Superior

Posgrado

Educacion para Adultos

Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

Enférmédéd e Incapacidad

Edad Avanzada

Familia e Hijos

Desempleo

Alimentacion y Nutricion

Apoyo Social para la Vivienda

Indigenas

Otros Grupos Vulnerables

il Yictoria 212, Zons Centro 25000,
Saltillo, Coahuila de Zaragoza,

Teléfonee (544) 4000300




Asuntos Econémicos y Comerciales en General

1.2 Asuntos Laborales Generales

ROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA 'Y CAZA

Agropecuaria

Silvicultura

Acuacultura, Pesca y Caza

Agroindustrial

Hidroagricola

Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agro ecuario

OMBUSTIBLES Y ENERGIA

Carboén y Otros Combustibles Mmerales Solides

Pefréleo y Gas Natural (Hidrocarburos)

Combustibles Nucleares

Otros Combustibles

Eiectricidad

_ Energla no Eléctrica

ANUFACTURAS Y CONSTRUCCION

Exfraccién de Recursos Minerales excepto los Combustibles

Transporte

Minerales $0.00
Manufacturas $0.00
Construccmn $0.00
1 TE - $0.00]
Transporte por Carretera $0.00
Transporte por Agua y Puertos $0.00
Transporte por Ferrocarril $0.00
Transporte Aéreo $0.00
Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de $0.00

Comun;camones

. Otros Relacmnados con Transporte

Turlsmo

Hoteles y Restaurantes

3. | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Investigacion Cientifica

Desarrollo Tecnologico

Servicios Cientificos y Tecnhologicos

Innovacmn

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

Caile Vickoria 312, Zona Centro 250010,
Jattilln, Coghuila de Zaregoza.

Teldfona: (Hy 4358230




3.9.1 | Comercio, Distribucidn, Almacenamiento y Depésito

$0.00

3.9.2 [ Otras Industrias

$0.00

4.1.1 | Deuda Publica Iﬁtema

412 De_uc_i Pt_’_lb_lica Externa

Transferencras Entre leerentes Nweles y Ordenes de Gobierno

Participaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobijerno

Aportaciones Entre Diferentes Niveles v Ordenes de Gobierno

SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO

Saneamiento del Sistema Financiero

Apoyos IPAB

Banca de Desarroflo

43.4 Apoyo a los Programas de Reestructura en Unidades de

Invers;on (UDIS)

Articulo 11.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2025 con base en la tipologia de
la Clasificacién Programatica, se presenta a continuacion:

Sujetos a Reglas de Operacién

Otros Subsidios

Prestacion de Semcnos Pubhcos

$3.996,993,401.61

E
B | Provision de Bienes Publicos $0.00
P | Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas $0.00
F | Promaocion y Fomento $0.00
G | Regulacién y Supervision $0.00
A | Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) $0.00
R | Especificos ?0.00
- ; -
Calle Victoria 312, Zona Centro 250N, ‘\’ { /-}f
3 R j{:
SaltiHo, Coadnails de Laragozs, 2 -
i
Teléfonn (G441 437 23310 E

.




Apoyo al Proceso Presd'puestarro y para Mejorar la Eficiencia
Institucional

Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestion

QOperaciones Ajenas

Obllgac;ones de Cumpl:rmento de Resolucmn Junsd:cclonal

Desastres Naturales

Pensiones y Jubilaciones

Aportaciones a la Seguridad Social

Aportaciones a Fondos de Estabilizacion

Aportamones a Fondos de Inversmn y Reestructura de Pensiones

Gasto Federalizado

Participaciones a Entidades Federativas y Municipios

Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores
de ia Banca

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

Enseguida se presentan todos los programas presupuestarios de la entidad para el ejercicio
2025:

#restacldn de Seyyicies a la Persana 2, B mrindar sien] Mejoraria Oise eiperm da i 2,759,681, 301,76
1005 - Atencion o Ia Salud Bucs! E 3 Z|Biindar 120]se espera Je da itreccidn de P 44,569 34
043 - Alencion da urgencias E; k] 2|Bringar jorar la olse espera Je de Direccldn de Fry 1,014,3124.08
o3 - Cantiol de enTeEasde For vedior

engue, paludismo ¥ VIALS DEL SESTE OELHILD) 3 3 2[arindar jorar ta Olse esperaac] je de pues|direcdsn de prl 33,935,700.56

—fowﬁmmm e e volon s ATy e ; 3 .
gene grupos wulparab) Brindar jorariaOfse espera ac|Porcentaje de pireccisy dg P 8.450.72
Jos6- primerHvel de Atshelon 2| 3 ?|Bndar 1a0]se g3pera aje de Ireccién de Py 35,365,091.40

D81 - de E ) 2|grindar aterjMeforarla Olse espera Je de ireccidn de Pry 863,241 44
071 - Programa d san Universal 2 3 2{Brindar 12052 espera Je de pues{Direccién de bl 776,301.16
084 - Segunda tlivel de Atencion 2 E: El_Brinunl 12 Dse espera acfrorcenta)e de Fm;unu('s!_l_httdﬁn de P 2,687.189,581.56
178 - ¥amiz metsholicn ¥ 2| 3i 2]srindar Ao la Ose espera adPorcentale de ccidn de P 853 810.80

= & =

partey io y del recien nacido ? 3 2 siindar 15 Ose arcentzje de Presupues|Direcdan de o1l o5, 41820

2| Rectoria en Satud 2 El 4|Brindar A Sz espera (n) C rtura de tamizaje co[Dlrecsidn de Al 173,174,509.13
003 - Esm.\l Cenlrat 2] E d|drindar aten|Fonalecer Idse esperain|cobenura de tambeaje co|Dlreccdn de Al 173,174,509.13
3 o 2| 3 | Biindar Se cipra dr tamizaje de Al} 1,053,108 53200

ool - AmEonusd conlrol de 2 3 Algrindat aten|Fortaiece: {d5e asperain|Cobertura de tamizaje o de Af 18161377
003 - i ion Estatal Centraj 2| 3 Brindar joraria odSe espera en tramite, idico, Evalud 1,013 41% 184 84
007 - A 12 ateqciony sanitariaen 2| 3 Viarindar 1a ofSe aspera en tramite, Humdlurfdice, Evalud 2,789.76
010« Atendon de enfermedades wontcp degene rativas,
cardiovasculares, hipertension arterfal, disbeles y del
anclang y adulia mayor 2 El Aarindar lacdSe espera en tramte, Rumdluridico, Evatu 82,341.00
D18 - Capatitacion Sanftarda 2 3 Alarindar 1a ofse espera en ramlte, HumdJusidico, Evatud 730,752.72

024 - Contar con los re psrasslisfacerls 3] 3 1|Brindar lacdse espera en tram(te, Humdlusidico, £valuy 24,875,938

037 - Difundlr &1 Frograma de donacion de organas 2] 3 a[arindar lacdSe espera en tramlte £vatud 75,280,258
D42 i parea an iz vida 2 3 1|Brindar aten{Me]orar |2 cdSe esp en tramite idico, Evatud 25,047.22
[047 - Integrar al seclor salud 2n |3 natificacion oportuna da
casos sujetos ala vigilanda 2 E] |Brindar 12 gdse esp en tramite, o, Evatud] 63,409.52
057 - Plouificacion Famillar 2] 3 1|nrinctar tacgSe esp en tramile, Evaluag 24754272
059 - de sguaTamade muestras de 2] El 1|Brindar tacfSe esp en tramite, Humiluridico, Evalud 15,861,64
060- Pravencion de Acddentes 2] 3 1|arndar jorar faclse en tramite, Hum{Juridico, Evalug 42,995.60
664 - Fravencion de enfetmedades regionales, induyends

del rezaga {br is, rabia) 2] 3 AjBrindar. Bedse en tamite, Hum | Juiidics, Evatud 66,903.36

___;w‘&i%g&s_:s_ 3 3 ABrindar faclSe espera en tramite, Mum{Juridico, Evatud 62,522,365
067~ Pravenicy Controlar &l VIHISIOA € TS 6EIGRas de

uat 2 3] A Brindar, jagdse s teamnite, Humdsuridics, Evalu, 22,%01.88

058 - Progrema de atencidn ala salud del 2 E s|BHindar ateniMelorar io tSe espars tramite, Humdurldico, Evalud 217,160.6%
069 - d de rlesgos 3 E 1|Bsindar lac]Se espera tmmite, Numduridico, Evalud 6,715,8%6.12_
072 - Promuocion da la asiud, scciones de idad generat 3 E 3|Bripdar 1z ¢dse gspers culasunios en tramite, Humdfurldlca, Evalu 52,266.12
090 - Tarjelas de Cantrol {PAIDES Paguete 2 E: 2[Brindar atenfitelorarla ofSe espora en Uamite, Mum{lurldics, Evalud 92,937.64
123 - Apoyar fas actlvidades de dlagnostico que realiza el
Lab io Estatal de Satuc Publica 2 E! 1|siindar la efse espera efaspatos on tramile, idico, Evatug] 16,756, 667.15
138 - Blsminulr fos casns de cancar cervico-utering 2 3] [Brindar jorarla ofSe esperac tos ea tramile, idico, Evatud 879,845.20
157 - Zoanesls B 3| 1[arindar lacfse espera Los en framite, Evafud 13,606.68
202 - i 7] 3] 1|arindar aten|Mejorar la e4se espera e asuntes cn tramite, Numilurldico, Evatud | | 1.805.89

ala d= Rairsos para la Satud 2| 3 3|Brindar aten|Meforarla efsa on tramite. NumdEnscfianzaciny J | 08,628.72

I’E‘HIAFurmadun de Recursos Humangs para ¢l area de [a 4 3 3 |> ]‘ f ,1
Salud Bt Indar atla afse los eq tramita, ey § | 58,628.72
Total genessl 11 7 89960 0181




PA’ DELANTE

$2,759,601,341.76

Prestacién de Servicios ala Persona
RectorimenSalud = . L $173,174,909.13
Prestacion de Servicios ala Comunidad -~ - o
Generacion de Recursos paraia Salud -

$1,064,148,5622.00
$68,628.72

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en la
legislacion local.

Asi mismo, los programas presupuestarios deberan acompafiarse de indicadores
estrategicos y de gestién que permitan determinar el cumplimiento de las metas y objetivos
de cada uno de estos, asi como vincular los mismos con la planeacion del desarrollo.
Aunado a lo anterior, cada programa debera contener su Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR).

A continuacién, se presentan los programas presupuestarios prioritarios del presente
Presupuesto de Egresos 2025:

acercar los
oportuna, eficiente y de calidad, | servicios a la poblacion mas

Brindar atencién integral, | se  espera

modelo de ; dispersa del estado asi como
la poblacidon no

174 Prestacion de Servicios a | basada en un
la Comunidad prevencién y promocién a laia toda

salud fisica, mental y social para
todos los coahuilenses.

derechohabiente a alguna
institucion de salud

147 Prestacion de Servicios a
la Persona

Brindar atencion integral,
oportuna, eficiente y de calidad,
basada en un modelo de
prevencion y promocion a la
salud fisica, mental y social para
todos los coahuilenses.

Se espera incrementar la
productividad de los tres
niveles de atencion médica
asi como el optimo manejo de
los recursos  financieros,
materiales y humanos

Teléfaro: {4y 43332310

Calle Wictoria 312, Zong Cenbra 2500,

Saltills, Coahwila de Zavavosa,




149 Rectoria en Salud

Brindar atencion

integral,

oportuna, eficiente vy de calidad,

basada en un

modelo de

prevencién y promocion a la
salud fisica, mental y social para

todos los coahuilenses.

Se espera cumplir con la
tarea que tiene la Secretaria
de salud como rector de
todas las instituciones
publicas y privadas

046 Generacion de Recursos
para la Salud

Brindar atencién

integral,

oportuna, eficiente y de calidad,

basada en un

modelo de

prevencidbn y promocion a la
salud ffsica, mentai y social para

todos los coahuilenses.

se espera aplicar
eficientemente los recursos
para apoyar a los programas
de capacitacion y ensefianza
e investigacion

Articulo 12.- Los programas presupuestados con recursos concurrentes provenientes de
transferencias municipales, estatales y federales, ascienden a $3,996,993,401.61,
distribuidos de la siguiente forma:

1} Prestacién de Sarvicios ala Persona 2 |Brindar ster| Mejorar Is Ose aspera ac|Parcentnje da Prasupuas], A 27596013176
0089 - Atenden a fa Salud Bucal 2 Brindar ateny Melorar {a Ofsa espera reentale da P Deccidn de Pig 54,368.84
013 - Aendan de vigandas 2 2|Brindar {oraria Ofse ra ac]Parcantale de Presupues|{Direcsdan de Prf 1,014,124.08

- Controt de enferme dades tranimlfdas por vector

dengue, paludismo Y VIRUS DEL OESTE DEL NILO] 2 3 ®|prindar 12 Ofse esperaac]porcentaje de Presupuas|Directian de P 33,936, 700,56
034 - Dalecdon oporiuna de easos de viclendha Jemifiar v de|

BENEra €N grupos 2 N ? Brindar aten|iejorat Is Ofse espera agPaicentale de Presupues|Direcrién da P, B463.72
056 - Primar Nivel de Atencian 2 3 2JBrndar 12 0 espera a je da Presup ecidn de P 35,365,091.40
061 - Prevention de Adicdiones 2 3 2|Brin5ara|en_\IMe orar la ase espera at_:‘Pamem‘u de Presupues|Direcdion de Py £63.781.4
071 - Programa de Vatunscfon Unlversal 2 3| 2{Brindar la Dfse expera zcjPorcantaje de Presupues]Dirgccidn de Prj 226,301.16
084 - Segunda Nivel de Aterdon 2 3 2 i Directidn de Pel 2,687,189 581 55
178 - Tamiz metabollco, 2 3 2| én de Prf £53,810.80
TBI - Alendon de [as o feal

parto y puerperio ydel reden nacido 7 3 bireccién de Pr 2941220

2} Ractoria en Salud 2 3| Diraccién ds At| 173,174,909.13
003 - Administraclan Estatal Central 7] 3] 4|Brindar atenFortalecer f3Se espera (n|Cobertura de lamizafe cotDireadién de At 173,174,900.13

3} Prestacidn da Servicfos a la Comunided 2 3 4|Brindar steniFortalecar ta5a asparain|Cobertura de tamizaja cof ireccldn de AY £,064,149,522.00
001 - Acciones de control de i 2] k) A|arindar atendFortalacor ISe aspera in|Cobertura de tamizaje col éndeﬁi 181,614.72
003 - Administracion Estatal Central 2] 3 1,013,411.184.84
007 - Anallsls parata atendon y prevenden sanitaria en 2] 3 2,789.76
C10- Atendon de enfermedades gonico degenerativas,
<rdlovasculares, hipartension arterial, disbstes y del
andiano y adulto mayor 3 3| Juridlco, Evelud £2,341.00
018 - Capaditadion Sanitari 2 3 1 Wejorar |z of$e espers aiasuntes en tramite, Numdluridles, Evalud F0,752.72
024 - Conlar con los recursos sufidentes pars satisfacerla 7 3 1j8rindar aten|Mejorar |2 ofSe espera agasuntos en tramite, Num{Juridico, Evalud 34,875,923.80
037 - Bitundlr ef P!ograma de denadon de organos 2 3 lfﬂﬁndarater\]h&ejnmrlau Se esperz ogasuntas en tramile, MumdJuridico, Evalir ¥6,280.28
G42 - Garantizar Un arrangue parejo en la vida 2) El 1i8rindar ater]Msjorar |a ofSe espera ogasuntos en Yamite, Numduridico, Evalus 25,087.32
47 - Integrar af secter salud enla notificadon eportuna de
@sos sufetos zla vigik J:if 2] 3 1jBrindaraten{Majorar la efSe espara af asuntos en tramite, Num{Muildico, Evalos
057 - Planificadion Famillar Pl 3 I_!i!llndar alen]Me|orar |3 &S espera afasuntos en tramite, Numquridico, Evalu
059 - Potabi(zaddon de aguaTama de muestias de 2 3 Ligrndat sreniMejorarla fSe espera afacsuntos en tramite, Numgturidico, Evalui 25,851.68
060 - Prevendion de Acddentes 2 3] 1|Brindar kejorar la cdse espara ofasuntos en tramite, Num{surdice, Evalu 42, 755,60
064 - F ion de dad, f Juy
problenias del rezage {bnucelosls, rabla) 1Brindar ateniMejorar la afSe espera e asuntos en tramite, Nun furidics, Evalud 66,003,386
,UES- Prevendon de la Tuberculosis 2 3 1|Brindar ateniMajorat la jSe espera o asuntos en tramite, Numd uridios, Evaludg 62,522,365
067 - Preveniry Controfar el VIH/SIBA e Infecdones de
Transmision Soxual 2 El 1|Brindar atenMalorar la adSe espera afasuntos en tramite, NumgJuridica, Evalu 22,00088
068 - Pragrama de slencidnala salud del 2| 3 1|Brindar aten|Me|orar la cdSe espera cfasuntos en tramite, Numdluridieo, Eﬁlug 217, 16064
069 - Progroma de comunizdon de riesgos 2 3 1 Meforarta -» asuntos en trambte, Numdjuridico, Evalu 6,715,835.12
72 - delazalud, scdones de i generat 2 3 1|Brndar Mej 1a o Se espera afasuntos en lramite, KumdJuridics, Evalu. 52,266.12
090 - Tarjetas de Controt Sanltarias (PAIDES Paquete 2 3| 1|Brindar atenjiva]oraria of Se espera cfasunios en tramfte, Num!Juridlm, Evaluj 92,987.6¢
129- Apoyar fas sctividades de diagnostico que reallza el
Laboraterio Estatsl de Sslud Publica 2| 3 1|Brindar ates M asuntos en tramite, Num{iuridico, Evalug 16,756,667.16
130 - Dismlnuir los casos de @near aarvico-uterino 2] 3 1|Brindar ate: asuntos en lramite, dleo, Evalu3 a73,885.20
157 - Zoonosis 2 3 1|Brindar A la o Se aspara afasuntos en tramlte, Num{lur!dlm, Eva!u# 13,605.68
202 - Emergendas Sanilarias 2 3 IIBrIndaraIAEIMe umrlangaesEm%asunms en tramfte, Numqlutidico, Evatuz 180588

4|Genersddn de Reourios paraln Salud 2 3 3Brindar Meforarlacqses tos ep tramite, NumdEnsedanza g tn 68,620.72
041 - Formacfon de Retursos Humanos parael area de la 5 3 a
Safud BﬁndaralﬁJM& jorar la glse espera aJasuntus eh Wemile, NumdEnsefianza & In 62,628.72

Total peneral 3,996,993,500.61

Caile Victoria
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Prestacion'de Serwcms a -Ia Persona

$2,759,601,341.76

'Rectorla'en Salud

$173,174,900.13

$1,064,148,522.00

Prestac on de Semc:os ala Comumdad EEEEE
‘Generagiol —

. Recursos para fa Salud

$68,628.72

Articulo 13.- En el presente Presupuesto no se desglosan asignaciones para organismos
de la sociedad civil, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

Articulo 14.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos para
otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a continuacion se indica:

44101 - GASTOS DIVERSOS
RELACIONADOS CON
ACTIVIDADES
CULTURALES,
DEPORTIVAS Y DE
AYUDA
EXTRAORDINARIA

MEDICAMENTOS Y
ATENCION MEDICA

$358,244.40

$0.00

Calle Wictoria 312, Zong Centra 250100,

Salkillo, Coaluila de Zaragozs,

Teléfonn: (Bt 40




Articulo 15.- En el presente Presupuesto no se desglosan prestaciones sindicales, debido
a que no se cuentan con erogaciones de este tipo.

Articulo 16.- El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos corresponde
unicamente al ejercicio fiscal 2025 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas
conh erogaciones plurianuales.

Articulo 17.- La entidad no desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas,
en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2025, debido a que no tiene contratos suscritos
al amparo de la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, publicada el 17 de diciembre de 2019 en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Coahuila, la cual regula las asociaciones publico privadas que lieven a cabo las
personas de derecho plblico en Coahuila de Zaragoza, por lo que no existen compromisos
plurianuales ligados a proyectos de asociacion publico.

Seccion
Servicios Personales

Articulo 18.- En el ejercicio fiscal 2025, |a entidad contara con 8559 plazas de conformidad
con lo siguiente:

ot

Calle Victoria 312, Soma Cendro 25000,

Saltitty, Coahuils ds Zaragoza,

Teléfono: (944 4308330




Plaza/puesto Numero de Plazas De Hasta
ADMINISTRADGOR 12 4,808.50 19,940.00
ANALISTA 11 5,215.00 12,658.99
APOYO ADMINISTRATIVO 1922 2,500.00 30,208.50
AUDITOR ENCARGADO 1 9,265.50 9,265.50
AUXILIAR DE ENFERMERIA 9141 4,185.00 15,885.05
ALUXILIAR DE MANTENIMIENTO 20 3,733,.95 6,663.00
AUXILIARES RAMA AFIN 191 3,733.95 10,970.95
AUXILIARES RAMA PARAMEDICA 120 ©,612.50 14,247.60
CITOTECNOLOGO 12 14,618.50 14,079.80
COORDINADOR 11 6,637.50 15,224.50
COORDINADOR DE ENSENANZA DE ENFERMERIA 3 22,487.40 24,646.90
COORDINADOR MEDICO 37 11,335.50 23,717.00
COORDINADOR PARAMEDICO 13 13,889.50 15,655.00
DENTISTAS 53 3,978.50 25,376.30
DIRECTOR 26 13,336.50 28,122.17
ENF. GENERAL 982 3,733.95 21,357.00
ENFERMERA ESPECIALISTA 276 4,621.50 23,122.50
ENFERMERA JEFE DE SERVICIOS 103 21,618.00 25,886.50
ENFERMERA PASANTE 940 300,00 1,850.00
FARMACIA 16 10,914.55 13,201.55
IATROTECNICO 14 5,897.00 5,897.00
INTERNO DE PREGRADOC 76 1,825.00 5,475.00
JEFE DE AREA 54 9,265.50 32,114.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 44 5,106.50 21,893.43
IEFE DE DIETETICA 1 11,883.00 11,883.00
JEFE DE ESTADISTICA Y ARCHIVO CLINICO 22 11,595.50 13,085.65
JEFE DE TRABAJIO SOCIAL EN AREA MEDICA i 16,353.50 16,358.50
JEFE RAMA AFIN 4 12,070.50 14,195.50
JEFE RAMA PARAMEDICA 17 12,473.50 25,091.50
LAVANDERA EN HOSPITAL 30 3,7323.95 10,255,660
MEBDICO ESPECIALISTA 349 6,537.50 36,617.04
MEDICO GENERAL 782 3,953.00 36,617.04
MEDICO PASANTE 187 350.00 1,950.00
MEDICO RESIDENTE 294 9,134.96 11,705.56
NUTRICIONISTA 32 4,487.50 18,770.05
ODONTOLOGO PASANTE 61 375.00 1,850.00
OPERADORES 10 8,733.20 11,3127.00
PARAMEDICO 60 4,049.50 16,012.00
PASANTE DE INVESTIGACION EN MEDICINA 3 500.00 500.00
PROFESIONAL EN COMUNICACION HUMANA 1 18,779.80 18,779.80
PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL EN AREA MEDICA A 18 16,445.60 i8,750.65
PROMOTOR DE SALUD 83 3,733,.95 13,389.05
PSICOLOGO CLINICO &7 4,574.50 20,434.00
QuUIMICO 200 3,733.95 27,871.10
RESPONSABLE GESTION ORGANIZACIONAL i 15,357.25 15,357.25
SECRETARIA TECNICA i 19,372.27 19,372.27
SECRETARIO DE ESTADO 1 21,548.50 31,548.50
SECRETARIO PARTICULAR DE S. P, 5. 33, 1 15,729,000 15,729.00
SUBDIRECTOR 33 8,458.85 32,051.00
SUBDIRECTOR DE ESTADISTICA Y MEIORAS 1 10,301.70 10,301.70
SUBJEFE DE DIETETICA T 13,000.45 13,000.45
SUBJEFE DE SERVICIOS ESTATALES 3 18,749.50 18,854.50
SUBSECRETARIC DE ESTADO 4 31,143.67 42,600.00
SUPERVISOR 23 11,966.00 26,257.50
TECNICO 261 3,733,995 15,628.50
TECNICCO DE PROTESIS VALV ULARES 2 11,806.00 11,306.00
TECNICO EN ATENCION PRIMARIA A LA SALUD 1 13,107.75 13,107.75
TECNICG EN ENFERMERI A, 1 10,344.98 10,344.98
TECNICO RADIO TERAPISTA 1 10,301.70 10,301.70
TECNICO RADIOLOGO 22 3,733.95 7,174.50
TERAPISTA 10 7,856.50 12,923.40
TERAPISTA ESPECIALIZADO 8 12,256.00 13,343.00
TRABAJADCORA SQOCIAL 49 3,733.95 15,088.80
VACUNADOR 3 3,733.95 5,043.50
VERIFICADORES SANITARIOS 44 16,109.C00 25,550.50 ;‘?
VETERINARIO 18 20,08__5._43 ] 2_5,_184._10
Total general B 5. 553.06 ;1’33,2-‘20,-:1.{3'

Teléfonor (244} 4385

Calle Yictoria 312, Zona Centro 25004,

Saltilln, Coghuaila da Zaragoze.
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Articulo 18.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articqlo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial

siguiente; el cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos, con base en lo
establecido en el articulo 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de

Zaragoza:
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Setloroc:

SUBSECRETARIA DE EGAESOS
WHIDAD DE POUTICA ¥ CONTROL PRESUPUESTARIO

CATALOGO DE PUESTOS ¥ TAGULADOR DE SUELDOS ¥ SALARIOS PARA EL
PERSONAL DE LAS RAMAS MEDICA, PARAMEDICA ¥ GRUPOS AFINES

Secratarla de Salud: Areas Centsales, Grganas A Dresc I

Sacretarla do infrasstruetura, Camunkeaclones y Teansportos: Areas Cantralos
Secrataria dol Trabojo y Pravisién Eocisl: Procuraduria Fadnral de a Dafenss del Teabale,

; Vigancis: } de Mayc do 2044

¥ Emp da Partlcipactin Extatal May

Secratar{s del Blenestan Instliuto Haclonal de 1as Parsanas Aduttas Mayores, Consels Naclonat para el Doganotia y Ia nelusién da las Pessonas con Diccapachdad

H Grups zom Suelds Baze ‘Ayuda para Gatios }
Rama Hival Ccandmica | TabUla7 Brute Bruta de Actuallzaclén
Denominackén det Pusite Mensual Menzual Bruta Mensval
MMEDICA
Sl MEDICA
o2 Khidico Espacinitsta an Areg Monnstlva OG0 3 Z5I660 T6ET5.00
003 Medica Caneral en Area Notmativa MOIO3 K WAHE0 WIZ OO
B t:ddico Especiaiizta At 0004 2 2252600 0,200
%05 tlrujane Dantista Especisizadn 01005 2 138300 GG GO
008 Mécicn Generat-A* RONIRE 2 19.41600 kol
007 Cirufara Dantista A BOI00T 2 1865600 103100
008 Méalce Cengral "B M008 H 2026400 a2 ol
aoe Midico Censtal ¢ 1401063 2 2153300 1G4S 50
oo Médira Espacipbsia B' AT z 2535300 Qo]
. on rddico Bepzciahota 'C MO z 2655500 BA2700
H oz Cinjano taciofacia 2O z 2257600
! o CirGans Dentisty "B Holats 2 19,235 60
a5 Corujano Dantista ‘¢ HIaS z 2536860
o6 Fisico Mbaco e 2 1645400
oo HEHCo Espacialista o0 Atga ot maLva Rures] 3 24,9260
033 Medice Cansal on Ara dormativa WO 3 ZAT8 00
o0 Méding Espaciabista *A” . 3 2592600
[ irfane Dentlss Espacanzace 3 2438500
i ity adco Conetal ‘A 3 2147 00
i va Cirufana Centata wA' 3 2056600
oo MEtheo Genarat B° 3 2220200
oo it Generd € 3 2436200
i oo MEdicy Esveciatisla B 2 2623400
i o Widce Rapeciaiista T 3 2365200
o2 Glrularvs tAasafactal 3 2482600
4 Cirujaha Bantista "B7 3 2155000
g s Clrjana Dentists ¢ 3 RnEE0G
b als Fitlca Médica s 65200 wBsOG
O MEDICA (LAUDO]
] Cirujanc Deatsta A FLMOTDOTON ? 1864600 101100 5,552 00
i 02 PARAMEDICA
" om Quimics -a* 202001 2 1272050 10S56E00 E74G00
e fivogo ‘A" L1002 2 1273800 66600 872600
ous Téenlea Laborstorists ‘A7 22003 2 ni00 609500 239500
4 0% Tacakcn Laibiratones do Bt RI2004 2 N300 609300 239500
o5 Aurilins de Laborator'o yio Bieliis Ma2005 2 878700 57200 134500
o5 Tecrico Racitiona o &h Rad'alerapla KDICOE 2 NANBOT 437000 231500
war Tecivico on Electiotiagnéstcs MDZOaT z W324.06 509300 239500
o0a Supenitet de Manulacturas da Brotesls Vakvolares MAZENT F 14,231.00 F020.00 263200
o Téon co de Protests Valvutares HO2009 2 N324.00 509300 233500
oo Superyisar da Terapistay Q2O z L] 545900 437200
o Terapista Especializado 20201 z NiEa00 63£300 253000
H otz Terapsta M2 7 R37600 £09500 PIW
3 m1 Téenico Protesista y Orlesista MO200 2 142400 £.095.00 239500
o4 Tacnlco en ORI mMens 1402014 2 132400 09300 229500
o5 Pecsiogo Clinico 402015 H 668660 1038100 522400
27 an Citotecndiogs A MOPOE 2 32400 408300 233500
/ 7 ar Téenics de Laborator's d2 Optoaudiomarria HD2OT7 2 niza00 609360 233500
ol Tarnico Anastesis 44920.3 2 nizion B,031.00 238500
o9 Tecnice Histopaldiogs RYEAE) 2 1324600 600300 230500
y o Ezpeclarsty en Areduccion Cantrel o invattgasion de Slobg'casy 02020 2 200600 17,430.00 9,68450
: Hencliyes
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SUBSECRETARIA DE ECRESOS
UNIDAD DE POLITICA ¥ CONTROL PRESUPUESTARIO

P'rli'ﬂ.‘ Crrrillo
BUERTO

HACIENDA

sacnzvaata SU AT e A 7 CuTOeTD ALl

CATALOGO DE PUESFOS Y TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA EL
PERSONAL DE 1AS RAMAS MEDICA, PARAMEDICA ¥ CRUPOS AFINES

Sectoras:

Secretaria da Salud: Areas Centrales, Organos Adminlstrativos Dasconcentrados, Organlsmes Descer lzados y Emp da ipscién Estatal Mayoritaria
Secratarfa de Infr , C leationes y Transp Areas Centrales

sacretarfa dal Trabajo y Prevision Soclalk Precuraduria Fedaral da la Defensa dsl Trabajo,

Sacretarla del Bienostar Instituto Maclenal de las Adultas May ., Consejn Honal para el Di ilo y fa Incluslén de fas Personss con Discapacldad

Vigencla: t de Mayo de 2024

Grupo Zona Tualdo Base | AAlgnaclai | Ayuda para Gasios
Rama Hivel Eeondmica | T2PUlr Bruts Bruta ¢a Actuallzacién
Oeneminaclén del Puesta Menswal Mensuaf Hruta Mensunl
on Superyisor En Produccién Cantrol @ investigation de Blolegicosy 102031 2 BE4E00 0300 953200
Reaclives
o Productar, Contralador £ Invest'gador en Biologicas y Reactivos MOZ0Z3 2 12,79800 W0H6603 672660
Técnico Especiaiista en Big'dg'eos y Reactivos MO2023 2 N78300 536800 283000
Técnico en Riolagicos y Reactivos D204 2 15N20 623500 2,73500
Enfermara Especialista e Area Mormativa p02035 2 1217000 883000 9,487.00
Paramédico an Area Normativa MQ2029 ? 1422800 7.626.00 Z41500
Enfermern Especialista en Obsletiicla MOZOI0 2 12.6G6D0 10,57.00 9,857.00
Entermera Jefe de Servicio MO203 z 19666.00 H0NEF .00 0,857.60
Coord, de Ensedanta dz Enfarmeria M02032 2 1882800 2100 1034300
Enfermera Especlalista "A° MD2034 2 1376800 B103.00 594700
Enfarmiera Ceneral Titulada A M02035 2 12477.00 765400 504700
Auxlilar de Enfermatla A MO2036 2 19.795.00 BSTT00 4,762.00
Subjefa ra Farmicia 02037 2 03100 702800 253200
“ifchatylo Praparador Despachador de Farmacia MO2038 2 W324.00 B.093.00 239500
Yrabajadora Socislen Area tddica A" MO2040 2 96100 575100 437800
Téenlto Gerfeultisia 02041 ? 32400 603300 2395.00
Técnleo en Cdontclogla H0zA42 2 32400 603300 239500
Latrotécalco MO2043 ? 13030.00 7.05200 202600
Subjeie de Dietética MO2044 2 T78900 636800 2910.00
Distista MOZ045 2 32400 BIA3.00 239500
Corinery lefe dé Hospllal H0O2046 z 285800 537800 104500
Coclnaro en Hospital MO2047 Z 278700 421000 1.250.00
Auvyiilar de Cocing en Hospital 02048 2 276700 4]62.00 1851.00
Nutrictonizla MO2043 Zz BE5E00 B,449.00 A573.00
Técnice en Mutekeion HO2050 Z W784.00 536800 2893000
Ecdnomo HMO2051 2 976700 471000 108000
Jefe de Brigada en Programas de Salud MD2054 z 0.01200 584300 184300
05k Jefe de Sector en Pragramas de Sabud MO2055 2 078100 BOND0 205300
058 Jete de Diskita en Pregramas de Salud Mpzoss Z 07400 622000 206200
o057 Jefe de Estadictica y Archive Clinlea MOZOS7 2 074500 6,220.00 26200
0s8 Técnicoen Estadistica snArea Madica MO2058 2 1078100 EGHL00 205300
as59 Autiar da Estadistics y Aichho Clinica MD2059 2 978700 421000 1.850.00
06D Jefe de Adrision MOR2062 z 10400 £220.00 216200
[e.5] Auciiar de Adavsicn MO2061 2 9,787.00 421000 185000
02 Psicdloge Espaciakzado MOZ2062 F4 18,451.00 n.833.00 £260.00
063 Ayudante d2 Autopslas MO2063 2 978700 517200 184500
oE4 Auxiliar Tecrico de Diggnéstico ylo Tiatamiento MO2064 2 978700 421000 185000
065 Masajista Ho2065 2 878700 4,l62.00 185100
065 Téenleo en rabiajo Sockaten Area Médica "A” Mozo66 F 132460 558400 250500
967 Operador Cipica de Primer Nivel Mozo67 2 978100 517200 184500
o] Yécnico en Atencldn Primarla a 1a Satud 402068 2 1230580 G,758.00 2200
069 Fecnica en Salud en Unidad Auxiliar MO2UGS 2 07800 EOTNHA 205300
072 Supervisora de Trabajo Soclal en Area raddica nt MG072 2 RATTOC 7,852 00 514600
o3 Téenlco en Programas de satud ME2073 2 93670¢ 537200 184500
074 Laboratorista "A" HO2074 2 71800 537000 231600
o075 Inhalotarapsuta MOZ075 2z T324.00 609300 238500
(435 Ausiliar de Protesisla y Ortesista Me2076 2 078000 6,091.00 205300
a7 Quimico Jefe de Secclon o Laboratorio de Andlisis Clinkos "A” MOZOI7 2 386600 N, 749.00 10,0000
o Profestonal en Comunicacion Humana MG2078 2 58600 1018100 522400
o7 Téenleo en Sansamiznto 8asice y Amblental Mo2079 2 132400 £,053.00 235500
cag Téacnlea v Verificackin Sanltara MO208D 2 ,524600 6,093.00 239500
ca Enfarmgra Ganofal Titulada *8* 02081 2 13263.00 B195.00 593300
[i::F3 Auxllfae da Enfetmeila "8° MpZoa2 2 179300 7.070.00 498500
033 Enfetmera General Téen'ca HOZ083 2 RATT00 2,854.60 504700
oB4 Suparvisota de Trabajo Sechal en Ares Médica *8° MOzZOA 2 1604200 814300 525000 //'I

Calle Vickor
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SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAL DE POLITICA ¥ CONTROL PRESUPUESTARIO

C2

S Felipy Careitio
ULRIo

CATALQGOQ DE PUESTOS ¥ TABULADOR DE SUELDOS ¥ SALARIOS PARA EL
PERSGOHAL DE LAS RAMAS MEDICA, PARAMEDICA Y GRUPOS AFINES

Sactores:

secrataria do Saludi Areas Centralas, Grganos Administrativos Desconcentrados, Ol I o allzados y Emp da Particlpacion Estatal Mayoritarla

Secratatld de Infraastrustura, Comunicaclonas y Transportes: Armas Centrales
Secretaria del Trabajo y Previsian Soclal: Procuraduria Fedaral de fa Defensa dal Trabajo,
Secretarfa dol Blenestar: Instituto Naclonal do las Personas Adultas Mayores, Censelo Natlona! para ef Dasarrcllo y |a Inclusida de las Personzs con Dlscapacidad

Vigenclar1de Maya de 2024

Gripo zoma Sleldo Base | Astanaclon | Ayuda pars Gastos

Rama Nivel Econdmlca Tabular Brute Brata de Actuaiizaclén

Denominaclén del Puesta Mensual Mensual Bruta Mensua!

085 Trabajadora Secial an Ates Medica "0* MO2635 2 12.069.00 750400 5,284.00
086 Yécnico de Trabaja Sochal en Area Mictica “B* MO2088 2 N300 652700 3545.00
[eirg Enlermara Especialista 6" Mozea? 2 14,657.00 9IR5.00 606500
ooa Quimicg 8" MOZ088 2 18,646.00 163N 955260
085 Qufimice € w0208 z 1239600 103%7.00 1058700
080 Quimita Jefe de Seccibn da Laboratarlo da Andlisis Chinlcos "a° MO2020 z 201600 1243800 860400
03y Quimico Jefo de Secc!dn de Labaratorio da Andlisis Clinicas “C* MO20D1 2 2636800 246400 004700
092 Blidloge "6 MOzO22Z 2 1854600 103000 9535200
083 Bidloge C* HO2093 ? 1939600 1059700 058700
b i B MOD204 ? W00 B368.00 2930.00
o 095 récnice taboratalsta 8" METOIS 2 NENCO 6,23600 222500
5 26 I AuxiFar de taboratotlo o Bioterio B 02098 2 1360 5B43CO 184300
087 (2} {jtelecndioge "R Mozo0a7 2 nenLo 6,216.00 222500
©a8 icroscopista para &l Blagndsilca del Paludismo MO208E 2 32400 £03300 239500
aa 3sante e Pskodngo 0200 2 B7RIO0 421000 1850.00
o gsante di Lic, en Trabyis Soctar MO210% z 976700 517200 184500
mns hermara Cennral Titulaga "C* MO205 2 16.E86.00 213700 625700
06 Hermera Gereral Titulada "0* MOZI08 2 275500 B55900 742500
07 permara Esporialista - MEZI0T 2 IBABL0D BEBRO0 TG0
a8 nfermera Cspecialista *0D* MO0 2 19,}70.00 883000 SABTO0
pista Profasional en Rehatilitaclér [Als¥ae::) 2 5,686 00 10,)8Y00 522400
= fesional on Trzhajo Secial en Ares Médica "A" KOZTID 2 ¥5,76000 AST00 5,8a8.00
al Fesit en Teabaja Social an Areg Médica "B Rilerdii] 2 1594700 TABTO0 F246.00
}‘( v sipnal en Trabajo Social en Areg Médiea C* MO2N2 2 15,389.00 833500 675500
il pervisor iz Profesianal en Trabajo Secial en Area Médica "D MOZTS 2 17,520:00 3,00 7,226.00
5 Moms 2 1666500 o)mo0 522400
o N Hianciado en Clenclas da fa Mubricidn MONS 2 1595600 B449.00 457300
estro en Clencias de la Mutrician Beleril= z 16,763.00 269200 4714400
w2 Panara Aslstancial MOTNT ri n07800 BTS00 239400
Rl Licenciado en Salud POblica MRN8 I 1233500 F108.00 504700
i) Coordinador de Trasplantes de Grganos y Tejkdos MO2TTS 2 19153.00 1052400 0.232.00
120 Partera Yradiclonat Indigenista HOZ20 2 o800 817540 239400
CPSMMD000t Chujana Dentlsta CPSMIDO00t 2 1BE4L600 103000 53200
CRSPEGOODT  Enfermera General CRSPREGOOOT 2 V247700 785600 LC4700
CPSFFFOORY  Promolor en Salud CRSFRFO00S 2 132600 6.093.00 239500
ool Quimico "A* MO2000 3 19,7300 TETDD 7.635.00
002 Bidloge “A* 102602 3 1978300 N57.00 763500
ool Técnlco Labaratorista “A MO2003 3 12560 6,597.00 252.00
004 Tecnice Labotalorsta de Blolerio MO2004 3 1250160 B.597.00 26000
[+571 Auillpt de Laboratorio yfo Bloterio 'A” [Slexls vy 3 064,00 579600 M2.00
o6 Técnkeo Aadidloge o en Rediaterapia MOZ006 3 12906.00 673800 246800
a7 Téenkco en Electrodiaghdstico 02007 3 kritued 6597.00 2619.00
o008 Supenvisor da Manufacturas de Protasts Vaheulares MOZ008 3 16,510.00 774700 290500
009 Técnico de Pralesls Valvulares Rlerive:] 3 1251100 65%7.00 2819.00
[nle] Superisor de Terapislas ™O2G1G 1 1265600 T39500 5061.00
on Terapista Espedializado ! nozZoNn 3 B,002.00 6774.00 3nn.00
2 Telapiste MO2012 3 hriiiteed £597.00 2619.00
o3 Técnico Protesista y Ortesists Mo2013 3 2500 6597.00 261900
112 Técnico en Optometria MO204 3 25100 6597.00 26900
; 15 Psicdloga Clinkco PO2015 3 18,45000 10.834.00 5939.00
; (11 Clitotecndlogo “A" ho2me 3 125100 BS97.00 26200
N7 Técnleo de Laboratorio de Optoaudiomarria M0Z0t7 3 2565 B5I7.00 26\9.00
o5 Téenlco Anestesista MDZONE K] 125000 H.597.00 261900

Calle Victeria 312, Zana Cenbra 25000,
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SUBSECRETARIA DE EGAES0S
UNIDAD DE PGLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARID

- HACIENDA

qeguaTarly gg

wilpe Crrrilin
PUERTO

CATALOGOD DE PUESTOS ¥ TABULADOR DE SUELDOS ¥ SALARIOS PARA EL
PERSOMAL DE LAS RAMAS MEDICA, PARAMESICA ¥ GRUPOS AFINES

Sectores!
Seeretarfd de Salud: Arvas Centrates, Graanos Admind: lvaz 0 dos, O 1! Pascan

y Empi da ieipaclén Estatal Mayoritarfa

Sacretarfa di Infrzestructura, Comunleationas y Transportes: Areas Centrales
Sacratarfn dul Trabalo y Proviskén Soclal; Procuradurla Federal de la Dafensa def Trabajo.
Secratarfa del Blanustan instituto Naclonal de las Personas Adultas Mayores, Consefo Naclonal para ol Desarrolla y I Inclusidn di laa Personas con Oisgapacidad

Vigentia:  de Mayo de 2624

Grupo zonm Taldo Base | Aslgnacion | Ayuda para Gastos
Rama Nival . Tabular Bruto ! Bruta de Actunlizaclsn
. Econgmlea
Denomlnacién del Puosto Mansuat Mensual Bruta Mensua)
Qi Téchico Histopatdlogo HO2M2 K 2500 6537.00 Z2EI9 00
010 Especialista en Praduccion Contial 2 kweestigatidn de Biolégcasy MO2020 3 2218000 13.412.00 593300
Reactlivos
o2 Supernisot en Produccidn Contraf @ tnvestigacion de Boldgines Y [Hlarlerid 3 AW S55.00 130100 1053300
feactivos
o2 Pragucic:, Conbrolador & Invesligador en Biakblcos y Reactves MO2022 3 1978300 USTL00 7HI500
D23 Téznico Espuchatista on Bloldgices y Raactivos MOG23 3 1300200 577400 3H0.00
o4 Técrlco en Biolégicos y Reactivos MO2024 3 1285300 556600 242000
w-Enfarmata Espaciatisia en Area Normativa MOZOZ5 3 AOST00 10274.00 10.034.00
aramadico en Araa Mormativa 02029 3 1572000 B8I55.00 2877.00
nfirmers Espacinlists en Obstetricis KO2030 3 21835200 04200 10,9659.00
nfacmers Jela de Servicio MOZOH 3 2,53500 NC4200 0200
aord, ¢ Erseianza de Enfermetia MO2032 3 20.B88.00 NI 00 nIes0
Wermers Especialista "A* MOZ0Z4 3 16.203.00 858100 657000
Wermera Gane 3 Titufada A" 02035 3 13,755.00 S16C.C0 5508200
3 uxlliar de Cferneria A MO2036 3 1208300 LOTR ) 565000
'5. bjeta de Farmach Hi0Z037 3 16.510.00 ATAIG0 280500
f ficiat y/o Preparador Despachados de Farmacia MOz0E8 3 RVENGY 6597.00 2619.00
';’ bajadora Soctal en Area Médica "4' ME2040 3 1E56.00 739300 5061.00
} fCnico GeHeuli'sta wazas! 3 25160 859700 281900
- ecnico an Odonto'ogls MC2042 3 125100 £59700 ZE9.00
trotdonice MO204% 3 145610050 2,488.00 215800
blate de Distética n02045 3 1300200 6,774.00 3N0.00
jatists MC2045 3 125100 6,557.00 261300
')cEnelﬂ lefz de iospital 02048 3 1064600 586300 184400
ictnero en Hospitat 02047 3 10.089.00 536300 1844.00
xHinr de Cocina an Hospital MO2048 3 W0OTR00 518800 184500
£33 Nutrkicn'sta KO2849 3 17.631.00 9,306.00 504000
050 Técnleo en Mutricidn MO2050 3 13,002.00 6,7714.00 IT000
o5 Ecénamo 1402051 3 10,099.00 536300 1844.00
054 3ede de Brigada en Programas da Sakud MO2054 3 Ne64.00 642600 184300
055 Jete da Sector en Programas de Satud 402055 3 TLRIG00 B,41.00 224800
056 Jefe de Dictrita en Programas de Salug MD2058 3 24300 652600 23%800
057 Jefe de Estadistica y Archivo Clinica MO2057 3 1224300 6,526.00 237800
[ere:] Técnlco en Estadistica ¢n Area Médica 8402058 3 TBLE00 6,400 224800
059 Auilfat de Estadistica y Archive Clinico D059 k1 1008900 536100 185400
o0 Jafe e Admision MDZOR 3 1224300 652600 237800
06} Auxillar de Admision MOZ061 3 10,092.00 536300 1844 00
62 Pricélogn Especializado 102062 3 2051500 1283262 592000
oR3T Ayudante de Autopsizs MO2053 3 10,846.00 572800 201200
064 Auxiifar Técnice de Diagrdstico yfo Tralzmyients NOZOES 3 1009960 5383500 184400
065 htasafista Q2065 3 1009950 5.188.00 184500
066 Térnico en Trabajo Soclal en Area Mégica "AY MOZOGE 3 125n.00 5,05680 3160.00
067 Operador Cinico de Pitmer Mivel MOOET 3 10,64600 5,796.00 201200
068 Teerico en Atencin Primaria a s Satu Mp2068 3 13,706.00 KALEE: ) 22100
089 Técnice en Salud en Unidad Auxillar MO2063 3 189600 BANOD 234800
o072 Supsarvsora de Trobaje Social en Araa Mddlca ‘At MOROT2 3 175900 935700 568500
073 Tacnico en Programad da Safud MEZOT3 3 WHESED0 579600 701200
ar4 Labotatarsta "A* M02074 3 12506.00 673200 2469.00
o075 rhaloterapauta #B2675 3 200 659700 2900
076 Auxllier de Protecista y Ottesista 02076 3 TBIE0D G400 224800
o7 uimico Jefa de Seccidn de Laborstotio de Andlisls Clinicos “A* MO20TT 3 FHETEO0 1493200 9.390.00
o078 Prefasional en Comun'sacian Hurmana M02078 3 1845000 HBIA0D 5939.00
079 Técnico en Ssnzamlento Bdskko y Amblzntal MO207S 3 125N.00 639700 261900
fol:1i Técrice an Vorific sckdin Sanliaris HDZORO 3 1251.00 659700 261900
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SUBSECRETAfIA DE EGRESOS
plepd! URIDAD DE POLITICA ¥ CONTROL DRESURLESTATHO

ipe Ceriille
U i)

HACIENDA

t

P

BERARTAALS QU AN ¥ LRGN oSl

CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDSS ¥ SALARIOS PARA EL
PEASONAL DE LAS RAMAS MEDICA, PARAMEDICA ¥ GRUPOS AFINES

Sectores:
Secretarla de Salud: Araas Centrales, Grganos Administratives D o I das y Emp de Pastlelpackén Estatal Mayoritaria
Secretaria de nf) Comunleac: ¥ g Areas Centrales
Secretarln del Trabajo y Previslon Soclal: Procuraduria Federal de Is Defensa dal Trabafo,
S Ta dt B 1 I Naclonat de las nas Adultas Mayores, Consefo Nacional para el Desarrollo v 2 Inclusidn de las Persenas con Dizcapacidad
Vigencla: 1 da Maya de 2024
Grupa Susido Baze sfgnacion yuda para GIstos
. Zona
hama Nivel Econdmica  TobWarBrule | Bruta de Actualizaciéin
Denominacién del Puasto P [ Mensual Bruta Mensual
=} Enfermera Genetzi Titulada ‘87 K020 3 14657.00 852300 655200
oaz Auxitiar de Enfermprla 8" Ho2082 3 RO BIsO00 5528.00
083 Enfermera Genaral Téenica +402083 3 13,759.00 9,160.00 502,00
B4 Suparvisors de Trabajo Social en Arga Médica 'B- MO2084 3 V18600 859100 5.560.00
oBs Tratsjaciora Socha! e Area Madica "B MDZG85 3 1BASO0 809400 557500
[+1:14 Técnteo de Trabajo Soclat en Area Méaiea 'B° MOZOSE 3 12,267.06 706,00 366800
067 Enfermaera Especlallsta "n* Mozos? 3 187100 10.332.00 673500
[+:] Quimice "B M02088 3 20,566.00 NI0L6D 1058800
453 Quimica T - 202083 3 21550.00 192400 10,304 00
G- Puimica Jele do Seccion de Laboratario de Ansliels Clinicos 'B° K0209G 1 22360.00 1341260 2033040
Quimica Jefe de Secclon de Laboratatio da Andlisls Chinicos "¢ MOZON 3 22,666.00 1360300 WIa0.00
Biitego "B MO2092 3 20,566,00 N300 10,588.00
n Bidfoga "C* hiD2093 L] 215000 N,934.00 1030400
% |abaratosisla ‘B o094 3 13002.00 671400 3IN000
5 Scnlto Lacaralarista "8 02095 3 1285300 BEAB00 2462000
) - uxllisr de Latoratario y/a Biotw'o “B* MO2AE 3 106400 6.42600 184300
- itatecndiogo 8” oz 3 1285300 554600 242000
i para el D'agngdslica dal Paludismg MO2028 3 LS00 659700 2.618.00
asants de Peicdlogo MG 3 08000 536300 124400
asante de Lic o0 Trabajo seeisl 3 546,00 879800 20200
nferrnara Genaral Hiulaga "o 3 18,450.00 9,850.00 65400
nfeiineta Gyneral Titulads *D° RADZIGE 3 G533.00 952400 Y000
nfermera Espacialista ~C7 #2107 3 2051500 933500 BAILOS
flofarmera Especiatista DY ~MO203 3 2.0%.00 1027400 10,034,640
ista Profestonaten Rehabitracién WO2109 3 BASC. 00 10.434.00 593960
2n Trabajo Scalal an Arag iddica A MOZTO 3 44300 9non 6543.00
Frofesional ¢n Trabafy Soclal en Area Médica ‘&' MO2IN 3 V54000 782000 T97300
W2~ Suparvisora Profesional en Trabal Soclal en Area Medica "C? Mo2hz 3 180506 895300 142600
n3 Supervisora Prolesional enTrabajo Sockal en Area Madica "O" MQ2TS 3 19.275.00 aASFIO0 7946.60
N4 Tanardloge MO204 3 18,450.00 1083400 5939.00
Hs Lieenciado en Ciencias de la Nutricidn MGZNS 3 670D 9306.00 504000
ne Maestso en Cienclas de la Nubricldn MOPNG 3 1051500 9.469.00 519800
nr Partere Asistanclat [terdiid 3 12,218,090 BAT200 282300
na Licenefado en Salud Pabiics MONS 3 13,493.00 894300 565000
= tCoardiador de Trasplantes de Organos y Tejidos Mozie k] 238100 150400 TI504.00
Rl Partera Tradicianal Indlgensta Mozizh 3 1Z,30.00 B6,47200 282300
O3 AFINES
[+ Ingeniero Blomédico MO300% 2 1845100 AIZ00 526600
ooz Vaterinario A MO0 2 ¥7.798.00 1056600 672600
003 Tdenico Fusricuitor HBICO3 2 o130 584300 184300
Go4 Piomator en Salud MO3004 F3 32400 609300 239500
[es53 Alanadorz 103005 2 9,707.00 416200 1A5L00
co6 Camiigro WO3006 2 9787.00 48200 1H5L0G
ooF Fisico en Hospltal MO3007 3 1B.451.00 NB33.00 52E6.00
o0a Educadora en Area Mésica MO3008 2 324,00 6.023.00 233500
o Veterinario “B~ HO3009 2 15,645.00 10,311.00¢ 955200
0w Vetarinatle " HMO3EG 2 19.396.00 10597.0¢ WSE1.00
/ on Lavanders en Hospital MO3AN 2 9787.00 2293.0C 185000
012 Operador de Calderas en Hospital MO3012 2 378700 299300 1866.60
o3 Féecnico Operador de Catderas en Hospitad MO30HS 2 9.07.00 537000 184560
a8 Apoyo Administsative a0 Salud - A8 MoICe 2 272000 842000 2,203.00
o9 Apoye Admin'strative en Salug - A7 M0o3ois 2 251000 50160 2.200.00 /
/!
7

v
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SUBSECREFARIA DE EGRESOS
UHIDAD QE POLITICA ¥ CONTROL PRESUPUESTARID

HACIENDA

GLERLATTY B N AL gy 4 DRI R e

Feilye Carriifo
PULERTQ

CATALOGO DE BUESTOS ¥ TABULADOR DE SUELDOS ¥ SALARIOS PARA EL
PERSONAL DE LAS RAMAS MEDICA, PARAMEDICA Y CRUPOS AFINES

Sectores!
Socrebusln de Saluds Areas Contralns, Organos Administratives Daceoncentradas, Grganismos Dascentralizados y Empresas de Part’clpacion Estatal Mayorltaria

Sacretarla da nfraestructurs, Comunlcaclanes y Yransportes: Argas Conteales

Socrelasta del Trabajo y Prevision Sociali Broturaduris Fedural de la Defensa del Yrabajo.
Secretatia del Blapestan nstituto Naclonal de fas Personas Adultss Mayores, Consele Maclonal para el Dacarrollo ¥ la inclusién de las Personas can riscapacldad

vigencla: 1 de Maya de 2025

Erops zona Cireldo Sase | PEIBRAEIGR | AyUds pafs Gastds
Rama Hivel Econémics | T20yfar Bruta [ Druta de Actuallzacidn
Denaminaclén del Pussio Mensual Mensuat Bruta Mensual
0320 Apaya Administrativo @n Saud - A8 MO3020 2 945900 584800 2200.00
Apoyn Adminsirative en Salud - AS Mo3021 2 938900 54B00 230,00
Apoyp Administrative en Salud - A4 MG30Z2 H 427900 4FTT00 LA
Apayo Aderrindstrativo an saiud - A3 203023 ri 816300 SATIO0 271000
Apoyo Administrative en Salud - A2 MO3024 z 9N400 447000 220000
Apoyo Administrativo en Satud - Al 1403025 2 205800 448300 220500
ngeniern Biomédico RA03001 3 2051500 1283200 592000
Vataringrio “A* 1403002 ] i9763.00 BETOC 763500
Tecnice duericubon MO3003 3 H06400 6.426.00 1.843.00
Promator an S3iud MO3D04 3 12,5400 5397.00 259,00
Afanadora 1403005 3 1008900 580,00 184500
Uamitiero MOIG0E 3 10.099.00 518000 184500
Hteo en Hospital MO3GRT 3 205'5.00 1283200 543000
tora en Area trédica Mo3008 3 125100 £597.00 2.613.00
inario "B’ MOZ009 3 F0.566.00 1130100 10588.00
o LIO3050 E 2155000 n81460 10.304.00
bvandera en Hospltal MO30M El WLTZ00 377800 1855.0G
oeradar de Calderas o Hospital MO30%2 3 1007200 37D 185400
cnice Oparador de Caldaras on Hospital MO30Y 3 1664600 578600 201206
baya Agminlstrative en Salud - AB h10308 3 19.02400 7,336.04 220000
boyo Adminlstrativo en Salud - A7 0301 3 991200 6,262.00 220000
poyo Adminizteativo an Satud - AR MOZGZ0 3 9.803.00 810100 220000
boyo Administrativo en Salud - AS ~MD3n21 3 069300 582400 220000
boyo administretivo en Salul - A4 1403022 3 958300 5,035 00 220000
boyo Adminlstrativa en Saled - A3 palealerd] 3 247000 451600 220003
boyo Adminletizthvt en Satud - A2 MO3024 3 94260 A5G0 220000
payo Admlnistrativo en Sa'lid - Al MEI025 3 2,362.00 450500 220000
03 ADMIMISTRATNO AFIN {LAUDO)
e 1 || Apoyo Adminisisative eh Salug - A7 CF4103015 2 28060 €.00.00 220000
LF CONFIANZA
40 ADMINISTRATIVO AFIN
201 Soporte Adiministrative ‘D CF400M 2 1233400 1404000 355200
oe2 Sopoits Admindstrativo "C* CFa000% 2 NAH500 1422200 254400
onF Soporte admintstrativo “B* CFRA0ONT 2 1087500 10.78300 252400
004 Sopoite Administrativa A" CF40004 2 1036800 858500 2378.00
a0t Soporle Adminisirativa *D* CFA0001 3 1411000 14,792.00 426100
[eFd Soparte Agministrative "C” CFa0002 3 1258100 15115.00 2809.00
03 Soparte Adnlinisirativo "8 CFAG0M3 3 1254200 0200 2790.00
004 Soparte Administratie “A° CFAD004 3 150400 9,620.00 2ESTO0
40 ADMINISTRATIVO AFIN {LAUDO}
0ol Soparle Administrstivo "B* MLAOOS 2 1087450 1078300 252300
o473 soporte Administrative 'C* PLO4GOORET 2 41500 1429200 254400
o0 Seporte Administrativo 'O MILOOCOI026 2 1293400 1404000 355200
ooz Sopoarte Administrative "C HMLODD03027 Zz NA41500 14,20200 256400
02 Soporte Administrative 'C° MLOOGOI0Z8 2 41500 14,29200 254400
/ 003 Soporte Admintstratho “B* +ALOOGO30ZS Z 1087500 10,783.00 252400
(=53 Soporte Admintstratho °C1 MLOCOO300 3 NAE00 1429200 2546400
4IMEDICA
oo Jefe de Unidad da Atencion M&dica "AT CFRI00 2 2338300 2760 158000
QDZ Jefe de Unidsd da Alanelbn biddica "B' CE4I002 2 243600 15573060 1R44300
003 Jefe de Unidad de Atapcion Medica "C CF41002 2 2554200 15.663.00 NAZE0D
[t Jefe de Unidad g2 Atencidn Mddica "D CF41004 2 2602400 13,722.00 15,033.00
08 Subdirector kiddico “8*en Hospltel CE4I006 2 2724900 15562.00 13.237.00

d

Nota: El presente tabulader contiene todas las piazas autorizadas en la planfilla de la entidad.

312 Zonae Centra 25000,

Calle Vietori
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ANEXO DEL OFICIO NOM. 41/UPCR/2024 - &

SUBSECRETARJA DE EGRESO5
‘ HAC}:E NDA. _____ UNIDAC DE POUTICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO
Felipe Carritlo
SEARTEANIA DY MATITNOE Y TEEBLIG sl 2 UER'
" CATALOGOD DE PUESTOS Y TADULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA EL
: PERSONAL DE LAS RAMAS MEDICA, PARAMEDICA ¥ GRUDOS AFINES
Sactaras!
Sacretarla de Salud: Areas Centrales, Srganos o] tradas, O D ik y Emp da iclpacidn Estatal Mayaritatis
Secrotaria da infi G leach ¥ Transp Atans Cantrales
Secretarla del Frabajo y Previslén Social Procuraduria Federal de {a Defensa de! Trabajo.
Setratatla dol Blenestar; instltuto Naclonal da las Personas Adultas Mayoros, Conselo Nacfonal para sl asarrotla y la Incluslén do Jas Personas con B f
Vigenain: 1 do Mayo de 2024
Grupe Zoma Sualdo Bace | AsIgnaclon | Ayuda pars Gostos
Rama Kivel Tabular Brute |  Hruta de Actualiracién
Econdmica
Denaminaclén del Puasto Mensual Mensuat Bruta Mensual |
07 Subdirector Madice "C”* en Hospital CFL007 2 2372200 1625900 156200
4 Subdiractor Medico "0 en Hosphal CFra1003 2 3407000 2105500 2145200
Subdirectar Médico “E” an Hospital CF41003 2 3407000 2.055.60 45200
.. Subdleactar Médica °F* en Hosphtal CR4I010 2 3787400 271000 1980100
"I hsistents da la Diteceldn de Hesgital CF4I0N 2 23538300 N2FLGO 15.6871.00
: efe de Divislon CF41I012 2 ¥72250 16,253.00 15.621.00
; ale de Serviclos CFA13 2 27.249.00 15962.00 ZSTO0
?Efe da Unidad &n Hospitat CF4lots 2 25546200 1586300 WA21L0
Fourdil\ndor Médicn an Area Mormativa *A* CF41015 2z 1941600 14,2200 694300
qordlinactor Madico an Area Normativa “B* CFAI018 ? 1882000 126000 TBEIO0
efa cda Labaratorlo Raglonat CF4HNT 2 ZGNE00 TGE%1.00 £958.00
efe de Laboratorie Clinleo CFa0E 2 208100 15,6290 703060
el da Psleclogia Chnlca CFathzz z 1844500 276200 763200
?EI‘E da Enferaxerss de Arimar Hivel CF41023 2z iB,82800 TOMO3 1035260
ale de Enfermaras 'a" CFE1024 2 20727800 154000 1G,834,00
iefe de Epfarmeras *5° CF41025 2 2101300 197400 NG3500
‘j’efe de Enfarmeras ' CFAQz8 2 2188500 12,453.00 147000
afe de Enfarmeras "D° CF41027 2 2275200 12.953.00 NR3500
e de Enfermeras "E* CFAI028 2 2366800 NN 14,7900
‘gfe de Ragistres Hospilalarics Ci43630 2 NBIL00 B.427.00 2.255.00
bFa g Farrmacia CFmo1 2 1772800 T0.566.00 672600
7£fe e Dietética CFAI032 2 189400 (47100 224500
Inspacter o Dictsminadar Sanitario "L CFA035 2 1558100 F2RNON ATR500
Supervisor de Insprecidn o Oketaminacion Sanitaria CFalody 2 588300 42900 277500
Supenvisor de Acecidn Comunilaria da PAP A CF4138 2 126300 5,654,00 264400
Coordinador Munigipal CFalo33 2 2413600 19,821.00 B8234.00
Supervisar Médice en Arez Normativa CF410406 2 2184800C 1483300 BEI4.00
Iinspector Sanitarfe yo Dictaminador Mddico CF41059 2 14.464.00 F.B7.00 291800
Subjefe de Enfermeras CFA1052 F4 3000 1035000 0126.00
Jefe de Trabajo Social en Area Madicn CFA1054 z 16559 00 DEGTO} 3416.00
055 Auxitiar da Verificacion Sanitaria CF41058 z 2.762.00 57200 1BASG0
056 Teenico on Varificacién Dictarminador 0 Saneamiznto "A™ CFA41055 2 1,789.00 685700 204100
057 Técrita eh Vetifficacidn Dictari o Saneamienta ‘8" CFAM05T z 11,685.00 8843100 232300
[H:3 Técnico an Veilficacion Dictaminader o Sansamignta "C* CF41058 2 T4.464,00 TRIIOG 20800
059 Verficador o ictaminadar Sanflsrlo “A" CFat059 Z 16,027.00 813700 524400
[313+) Verificatlor o Distaminader Sanfiari * CF41060 r 16,559.00 9.877.00 34600
[} Verificador o Dictaminador Sanikatio 'C" CF41061 2 145400 1570100 4,457.00
062 Verficader o Dletaminador Especializado A" CF41062 2 1B.729.00 T644G.00 378400
063 Verificador o Bictaminador Especiallzada “8* CFAI0G3 2 1241800 1412200 834300
nas Verificador o Dickaminador Especializsdo “C CF41064 2 2008100 15.£29.00 702900
0B% Verificador o Sictaiminador Especializado "D* CF41065 2 243000 16,286.00 586600
74 Supervisor Parameédica an Area Notrmativa CF41074 2 V48R0 1O28.050 263200
o7 Coordinador Paraméaico en Area Narmakiva A CF41675 2 15581.00 729100 272500
o75 coorginador Paiaméoica an Area Normaliva "B* CF4I1076 F] 14,464.00 7.897.00 291800 kY
oTT Jate de Ttabajo Social an Acea Médica ‘B° CF&1077 2 12.283.00 809260 T56100
087 Ceardinador Normativo de Enfermeria CFa1087 2 2000000 NA4000 1024500
/ 088 Subjefe da Educacién e Investigackin an Enfermeria CF41088 2 719800 978600 BB4ID)
3 08% Jefe de Enfermazras Jurisdiccionales LFA089 2 1739800 9,786.00 £849.00
CPSAAAGHDS Director da drea CPSAAADODS 2 724900 15352.00 1325700
CHSAAADGHS Subdirector de Area CPSAAAGOOS 2 1882840 RHOLO0 TBE3.00
[vsH] Jefa de Unidad ge Afencidn klédica “A* CF4i001 3 2833400 1335500 1814400
002 Jefe de Unidad de Atencion Mddita "B CFA1002 3 2681200 16,632.00 1425600
Vi 003 Jefe de Unfidad de Atzncldn MédicaC” CF41003 3 821600 16,458.00 IBIZ000
S 004 Jefe dit Unldad de Atencién Médica D" CFA004 3 29,623.00 54100 T7.15.00

Calte Wietoria 312, Eona O

tile, Cnalniila de Za

Teléfona: (8443 43
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ANEXO DEL OFICIO NUM. 41/UPCP/2024 i ‘% g,l ig

SUBSECRETARIA DE ECRESOS
2 i) UNIDAD DE POLITICA ¥ CONTROL PRESUPUESTARIO
LA

 HACIEND

B T T N O A RN LLE R L PR

L Carrillo

PUERTO

CATALOGO DE PUESTOS ¥ TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA EL
PERSONAL DE LAS RAMAS MEDICA, PARAMEDICA Y GRUPCS AFINES

Sactores:
Gecrotarls d¢ Saluds Araus Centralas, Grganos Adminlstrativos Desconcantrados, Organismos Descentralizados y Empresas de Pantlcipacldn Estatsf Mayorltatia

Secratarla de Infra i, & Ieacl y Trapsp Aroas Centralos
Secratarla del Trabajo y Previsidn Saclsl: Brocuraduria Federal da la Befensa det ¥rabajo,
Secretaria det Blenestat instituto Nacional de las Persanas Adultas Mayores, Consefo Nacionat para a) Desarralio i Is Inclusién da las Personss con Discapacidad

Yigencia! | de Mayo de 2024

Grupo Zona Giieldo Base | ASTGREcIEn | Ayuda para Gastos |
Ramz Nivet . Tabulal Brute | Bruts de Actualizacién
Ecandomica
Danominacién det Fuesia Mensual Mensuat Bruta Mensual |
OB subdiractor Médico "B en Hospital CF41006 3 306700 17,65200 4,552 (0
oo7 subdirector Medico €7 en Hogpital CF41007 3 32837400 1784700 1738200
o8 Subdirector Medice "D en Hospltat CFAIC08 3 3721500 2301000 2344900
008 Subdireclor Méd oo "E* en Hospital CF4100% 3 3723500 2301000 23.459.00
o Subdirector tedien “F* ea Hospitat CF41010 3 77900 2558600 1051600
on Aslstente de lz Dirscelén de Hespital CF4l0T 3 2533400 13,355.00 16,144 00
[117] Jafa de Divisign CFa2 3 $2837.00 V784700 1730200
Jefe de Senvicios CF4D3 3 3016700 1765200 14,552.00
+ befie da Unidad en Hospltul CEAM4 3 2821600 16,458.00 13,720.00
Foardlnadar Méd'co en Area Normatizg W CEL015 3 2,47800 1560300 750800
Cogrdingdor Médico en Area Normativa *3" CFa0% 3 2088800 13,330,000 B.587.00
afe da Laboratorio Aegional CEAIOY 3 7353700 16,239.00 7¥25.00
2fe ge Labaraloto Oinico CE48 3 2210800 1676100 B8,538.00
efe de Pscologie Clinica R0z 3 2054500 0SIB00 256800
efe da Enfermeras dz Prined tivel CF43023 3 2088800 NES00 N300
jafe e Enfermaras “A' CFA1025 3 22520 15,059 100 T2R000
|efe Co Enfarmeras *B” CF41035 3 2303800 1385700 WHEIN0D
Hefo dla Enfermeras C* CF41026 3 2380000 13.860.00 1245504
lafe de Epfarmetas "G° CF4102? 3 25685400 B14600 1184000
efe de Enfermaris "E* Cr4l028 3 2585700 12933500 1504200
zfe de Registros Hoscitalarias CF41030 3 1314500 6,751.00 32190
fafe de Faimacia CF4&103Y 3 19,783.00 MNETOT 500
pfe de Dietética CFRG32 3 1314000 £767.00 327200
hspector o Dictaminadar Sanitatio 'C* CF4036 3 W.248.00 804400 320800
hipervisor da nspeccldn o Dictarninacion Sanitalia Cr41037 3 FE25.00 521300 307600
Huparylsor de Accién Comunitards de PA DA, CF4YG38 3 2,996,060 7.05200 280500
Coordinador Munigipal Cr41039 3 26g22.00 22757.00 8.023.00
Supervisot Médlco et Area Normativa CFA1040 E 24323300 16963 DO BSY2.00
Inspector Sanilarit yfo Dictaminador kiédi CF05D 3 1572000 943500 320700
subjete de Enlermaras CFR&1052 3 21Ngeo R2,76500 1029600
Jefe te Trabajo Sodial 2n Area Médica CF41054 3 |30en0 10237.00 405700
Aunlila de Verificacion Sanitacia CFPaloss 3 1064600 579600 2200200
Tecnico &n Veiificacidn Dictamiredor o Sanearmienta "A” CPA105E 3 12.996.00 THOLG 25100
Téenleo an W scién Dictaminador o Saneamenta 'BY CF41057 3 EIEHD 10,289.00 2p9a.00
Tédenica en Velificaclén (etaminados o Saneamiento C” CFA1058 3 1572000 9,435.00 322700
Varlficador o Dictaménadar Sanitario "A® CF410%49 3 2.769.69 858400 553500
Veriicador o Dictaminador Santario *B* CFA060 3 1820650 1004400 4,037.00
Varificatior o Dictarminador Santario C” CF41051 3 2040800 1724500 507300
Verificador o Dictarninador Espoecializado "4 CF41062 2 074500 w000 4.068.00
Vetificador o Bictaminador Especializado "8* CR31083 3 21,478.00 15603.00 TE08.00
Varificador o Dictamineder Espacializads "2 CFA4IGEA 3 2210800 1676500 BAI500
Verificader o Dictarinador Espaciaiizado 0" CF4065 3 254000 1799400 6592.00
Supervisor Paramadico en Area Normativa CRAI074 3 1EEH00 RN rEsa] 250500
Coordinador Paramédico 20 Atya Normativa “A* CF41075 3 V724800 804400 320810
cCoardinador Patamédica en Area Normativa 'B° CFAI078 3 1572000 9,435,000 32700
Jata de Trabajo Socfal en Atea Médica ‘8" CFAG?? 3 2010800 Toig0.00 B0
Goordinsder Motmativo de Enfenmerka CF41087 3 220800 12,584.00 137800
subjofe de Educacisn ¢ Investigackin en Enfermera fdle: 3 18,80800 11.369.00 S000.00
Jefe de Enfermeras Jurisdiccionales CE4089 3 10,808.00 1336900 960000
41 MESICA [LAUDO)
00 Jefa de Sarviclos hi02200 S T 2734900 1586200 13237.00
o4 Jefa de Unldad en Hospital MOA0S 2 554200 15,862.00 1.418.00

Cadle Vietoriz 312, Zona Centro 25000,

Saltillo, Cozhuila de Zaragoza,

Tedéfons: (8449 &
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ANEXO DEL CEICKS NUM, AfUPCR/2024 ; A

SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD B3E POLITICA ¥ CONTROL PRESUPLESTARIO

“ HACIENDA

THAT AT e AR AT Y BT T PG

G2
r—\-u&c Carritle
PUERTO

CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADGR DE SUELDOS ¥ SALARIOS PARA EL
PERSONAL DE LAS RAMAS MEDICA, PARAMEDICA Y GRUPQS AFINES

Sectoraes:
Secretsria de Satud: Areas Cantrales, Grganos Administrativos Dasconcentrados, O it Pascantraflzades v Emp, de Panticipaclién Estatal Mayoritarla
Secretaria de Infr; pclizia, Comunicac! ¥ Teanspi Areas Cantrales
Secratarla dal Frabajo y Prevision Soclalr Proguradurfa Federal de la Oefensa del Trabajo.
Secietatia dot Blenestar Institirto Naclonal de |ss Persanas Adultas Mayores, Consejo Hatfonal para el Desarrollay la l6n de las nas con D fefad
WVigencla: 1 da Mayo de 2024
Grupa Sueldo Base | AsTgnaslén [ Ayiida para Gastos.
Zona
Rama KNival Ecansmica | T3bURar Buta Bruta de Actualizactén
Denamlinacisn del Fueste Mensual Mensual Bryta Mensual
513 Auniliar cfa Verificacion Sanitarla PLOSINESGH 2 9,787.00 537200 184500
00 Verilicadar o Dictaminador Sanilaric "8° FLOA0EOM 2 16,559.00 987700 341600
052 Verillcador o Dictaminador Especlalizado A PLOLIDE20T 2 18,723.00 1644000 ITB400
062 vaiificador & Dlctaminador Especializado "A MLOBOMOY 2 BIZVO0° 1644000 370400
065 Veellicador o Clclaminador Especializado "D MLODOOIDZG 2 2143000 6O 586600
002 Tefe do Unidad de Atencian Mddice "B* MOAIGG2 3 268000 16639.00 1425500
41 MEDICA {INVESTIGADOR]
04t tivestigador en Clenclas Médicas D° CFA0N 2 2258860 1G360.00 35.414.00
L7 invastigador en Ctancias Médicas “E- CFAIDAY 2 26.405G0 NI7500 904,00
043 |liavestigador on Clencles Medicss £ CRAD43 2 2861800 1202500 14117.00
044 iw Investigador en Clencias Madicas ‘A" CE41044 K 1842800 o0 1035200
oas I Eln\msllgsdnr on Clgnctas Médicas "0* CEATR4S 2 20,264.00 155200 n23e00
t ilrwest.igador en Clenclzs Médicas"Ct CF41046 F 21,985.00 NSI500 1503700
{ ‘Ayudante de investigador en Clancias Mddicas 'n' CFATDAY 2 1578100 BoBLOG 2053.00
o4 vAyudanle de nvestiqador on Clenslas tégicss "B° GFRI04AB 2 n.074.00 H21500 235200
Mrudarts de Investgador an Giencias slédicas CFalQ4y 2 078,00 B519.00 231200
rwastigadar Emérite CFaE0 z 26,408.00 0.413.00 W.4B3.00
Invastigadar en Cizncias Hlédicos 'D* CEA0 3 2497160 1235000 R8GO0
tnvestigador en Clancias Madicsg “E* CF5l0a2 3 26.888.00 144500 1470400
-'n\.’esl!gudcr en Ciznclas Mdaicas F' CEAI043 3 NINE00 1482900 1562000
{pvest'gador en Cieniias Madicas "A" CRAD4AS 3 2088800 MEBN0 135100
westigador en Clencias Meédicas "B CE&D45 3 2220200 1280800 1244300
westigador en Clencias Médicas '€ CFA040 3 2436200 1344300 14,762.00
Ayudante de Investigador en Clenelas Médicas A CEGDGY 3 11896.00 E52300 2248.00
;&yudants de Investlgador én Clancias Médicas “B* CF{1048 3 224300 652100 2351800
_ jéymiante de Investigador en Clancias Médicas "¢ CF41049 3 1290600 6,754.0C 2562.00
“~ Thvestigador Emérita CF4i020 1 27.621.00 1259500 1385900
MEDica {JEFE DE DEFARTAMENTO)
SOG00 Jefe de Oepartarments gn Area Médica "A™ CFE0000 2 2238500 12550.00 1204000
51000 Jefe de Departamenta en Areg Médica "B CF51000 2 2562500 14,40800 1518500
52000 Jefe de Dep 1ento da feldglcos y B CF52000 2 2365500 1292600 1240100
E0O00 Jefa da Dopartamento en Area Médics *A* CF50000 3 25,637.00 130000 1258000
51000 Jafe de Depertamonto en Area Médica “B* CF5I000 3 2800500 B.7145.00 15,069.00
SO0 Jefe de Departameantn de Blofdgicos y Reactives CFS20046 3 640700 BS07.00 12957.00

Reglas a las qua e xujetar la aplicaclén del presenta Catilogo o Puestos y Tabuladar de Sueldos y Salarios

1- Los importes del tabuladar que se consignan deberian cubrise al paisonal que trabaje ocho horas, por fo que a guien labore tiempo parclal debard pagdrsele la pana
proporcional corfespandienta. -

2. L3 jordana dé trabajo na podrd sat inferior a sefs horas diaras, nl supeelot 3 ocho.

3+ En las Juraddis d¢ Urabsjo se nclulran actividades te ensenanza profesionat e lnvestigadion que =n los centros ge Lrabajo feven a <360 persanal de ks Rama Madica y en
Clencias hiddicas; a5t como pragramas de capacitec'én y suparacion piofesionaly téen'ca en benaficto del personal du lss Ramas Madics, Paramédica y Crupos Afines.

4+ Elingresoyla piomaocion del parsonal de investigacien en Clencias Mddicas daberd sufetarse 2 los requisitos sstablecidos en et Heglamgnte de ingrase, permanancia y
promscion, validade y ragistrado por Ja Secretaria de Haclanda y Crédiln Piablico.

5.- Los puestos que sa consifaran gn este documento debon asignarse con apega atos requisitos y profeslogramas que se especifican en las Cédulas da Idealificacian
correspondientes.

G- El imports autorizado an este Tabulagor Incluye sl sueido tatat compactade que s2 asignara at personal gua otupa los puestos que se indican y no deberdn olorgarse en
ningun Caso MONLOS SUPeores a los senalsdos.

7-Lossueldosy s3larios Lonsignudas en el presente labulsdor no incluyen grestacionss acondmicas, por o que éstas debarin calculssse ¥ ser otargadas a pantir ded susldo base
tabwiar &N fos térmings de s disposiciones apticatles.

a- £l aguinaldo o gratificacién de fin de aia que corraeponden al perssnal aperetive de este tabulador se apticsrs sujplandose 3 Jos t3rmings del Docreto que, an 54 Caso, emlta
palaly-es fines &l Efecutivo Fedaral.

o 2500,
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ANEXO DEL OFICIO NUM. 4THUPCR/2024 L {3 U “

SUBSECRETARIA DE EGRESCS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

e TBETATA LA DY

[EEERLES I T

CATALOGO DE PUESTOS Y TABULACOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA EL
PERSONAL DE LAS RAMAS MEDICA, PARAMEDICA Y GRUPOS AFINES

Sactares:
Secretaria do Salud: Areas C las, Gtganos Adminfsirativas D tados, O I Dascentralizados y Emp de Partlcipacldn Estatal Mayaritar

Secretaria de Infraestrecturs, Comunicaciones ¥ Transportes: Areas Centralus

Sacrataria del Trabaloy Previslon Saciak Procuraduria Federal de 1a Defensa de! Trabajo.

Segrataria del Blanestar: [astituto Naclonal de las Personas Adultas Mayeres, Canse]s Naclonal para el Desarrolloy |z Incluslén te las Personas con Discapacidad
Vigencla: 1 de Mayo de 2024

B.- La moditicacian 3 ta sstructura de este Catilogo de Pueiios y Tabulador g2 Sueldes y Salarios, se ancuanlaa sujet3 31 aulorzsaien de s Sgcretzria do Hamenda y Crédite
Pubfico,

10.- £l cacta te = anhesclon da 2ste Tabulador s pzEerd cubylr conlos retursos puttrizedos ¥ 2n 3pega a lo que estableica &l Frasupuesto de Egrssos vigane.

- . R

e tes o s s\ eesivos aip te Tabwisdor da Suatdod y $atirios 40 podrdn excedar an poecantaie 313 politica salacla)
Gecrelania de Hacienda y Crédi Poblico
Linidad de ol y Conirol
Procupansiario

LA TITULAR OE LA UNIDAD

RSOOPU §

31U e
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SECRETARIO DE SALUD/DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD

87,667.41

SUBSECRETARIOS/COORDINADOR ADMINISTRATIVO/DIRECTORES 86,700.00 | 61,418.01

EFE DE JURISDICCION “A" 81,676.00 { 59,415.03
DIRETOR DE HOSPITAL"A" 74,665.16 § 54,315.00
BIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS 71,700.00 | 52,158.01
SUBCOORDINADOR ADJUNTG/DIRECTOR ADIUNTO 71,700.00 | 52,158.01
JEFE DE OFICINA DFL SECRETARIC 71,700.00 | 52,158.01
SECRETARIA TECNICA 71,700.00 | 52,158.01
TITULAR DE LA UNIDAD DE PLANEACION 71,700.00 | 52,158.01
TITULAR DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA 71,700.00 | 52,158.01
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL ENTERND 71,700.00 | 52,158.01
TITULAR DE LA UNIDA DE VINCULACION ¥ ENLACE 71,700.00 | 52,158.01
TITULAR DE LA UNIDAD DE GESTION SOCIALY PROGRAMA INTERNO 71,700.00 | 52,158.01
DIRECCION GENERAL DEL iSREEEI 71,700.00 | 52,158.01
DIRECCION DEL PBP 71,700.00 | 52,158.01
DIRECCION DEL CENTRO ONCOLOGICO 71,700.00 | 52,158.01
DIRECCION DE HOSPITAL MATERNO INFANTIL 73,700,00 | 52,158.01
JEFE DE JURISDICCION "B" 71,700.00 | 52,158.01
DIRECTOR DE HOSPITAL"8" 70,411.34 | 53,350.00
SUBDIRECTOR DE HOSPITAL"A" 68,944.15 | 50,280.00
DIRECTOR/SUBDIRECTOR "A" £7,200,00 | 45,008.01
SUBDIRECTOR DE HOSPITAL *B” 67,201.00 | 45,009.01
GESTOR DE CALIDAD "A" 67,202.00 | 49,010.01
SUBDIRECTOR "a" 60,800.00 | 44,683.01

DIRECTOR DE HOSPITAL"C" 60,800.00 | 44,683.01

GESTOR DE CALIDAD "B" 60,800.00 { 44,683.01

JEEE DESERVCIG "A" 60,800.00 | 44,683.01

SUBDIRECTOR "C" 53,800.00 | 40,015.51

SUBDIRECTOR DE HOSPITAL'C" 53,800.00 | 40,015.51

JEFE DE SERVICIO "B" 53,800.00 | 40,015.51

JEFES DE DEPARTAMENTG/COORDINADOR/TITULAR DE AREA/ "A" 46,600.00 | 35,037.3%

GESTOR DE CALIDAD "C" 46,600.00 | 35,037.39

JEFES DE DEPARTAMENTC/COORDINADOR/TITULAR DE ARFA/ “B" 42,500.00 | 32,056.71

ADMINISTRADOR DE JURISDICCION A" 42,500.00 | 32,056.71
ADMINISTRADOR DE HOSPITAL"A" 42,500.00 | 32,056.71
JEFES DE DEPARTAMENTO/COORDINADORES/TITULAR DE AREAS "C" 35,500.00 | 27,013.11
COORPINADORES "A" 35,500.00 | 27,013.11
ADMINISTRADOR DE JURISDICCION "B" 35,500.00 | 27,013.11
ADMINISTRADOR DE HOSPITAL"B" 35,500.00 | 27,013.31
JEFE DE SERVICIO "C" 35,500.00 | 27,013.11
ASISTENTE PARTICULAR DE SUBDIRECCIONES/AREA "A" 30,600.00 | 2356184
COORDINADOR "B" 30,600.00 [ 23,561.84
ENCARGADOS "A" 30,600.00 | 23,561.84
RECURSOS HGMANDS "A" 30,600.00 [ 23,561.84
ADMINISTRADOR DE HOSPITAL"C" 30,600.00 | 23,561.84
ASISTENTE PARTICULAR DE SUBDIRECCIONES/AREA "B" 27,200.00 | 21,043.08
RECURSCS HUMANOS"A" 27,200.00 | 21,043.08
JURIDICO REGUEACION SANITARIA "A" 27,200.00 | 21,043,08
ENCARGADOS "B" 27,200.00 | 21,043.08
RECURSOS HUMANOS "B" 27,200.00 | 21,043.08
ASISTENTE PARTICULAR DE SUBDIRECCIONES/AREA "C" 23,200.00 | 18,052.48
ADMINISTRADGRES DE CENTRCS DE SALUD CON HOSPITAL 23,200.00 | 18,052.48

RECURSQS HUMANOS “B° 23,200.00 | 18,052.48

JURIDICO REGULACION SANITARIA "B" 23,200.00 | 18,052.48

ENCARGADOS "C" 23,200.00 | 18,052.48

RECURS0S HUMANOS "C" 23,200.00 | 18,052.48

ENLACES 19,700.00 | 15,532.58

RECURSOS HUMAN0S CENTROS DE SALUD CON HOSPITAL 19,700.00 | 15,532.58

SECRETARIA/ASISTENTES 18,000.00 | 14,350.70
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Articulo 20.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2025 con base en la Clasificacién
de Empleos, se distribuye como a continuacion se indica:

Enaliae ExdacanivasMuniciplo: SEAVICIOS OF SALUD OE COAUILA DE ZARAGOZA
Analitica Ak piarat
Plarafpueita Hamers de plarae - """”"“““’"""m"
ADMINISTRADGR B 4,623 84 15 A5G 6%
ANALIST A 5 HAR 4D 14,288,000
ABCIVE ACMINIST AT Y s 1,390.13 50,350,958
ALIDIFOR ENCARGADD 1 B.237.00 B,237.00
| ALTIEIAR DE ENFERMERIA 18 3,738.40 15,075.05 |
{ ALDOLIAT DE ESTADISTICA ¥ ANCHIVE CLINICO a 8,093,00 10,A39.66
{AUKILIAK IIE RMANT ENIMIENT G s 1,624.02 57500 }
AURILIANTS RAMA AFIN $a4 1,133,089 336,05
AUMILIARES RAMA FARAMEDIES 370 , 70,50 ABT00 )
CITOTECNOLOGO 1z 10,694,665 A2 A0
CORRDINAGE EE) 567,2 G750
COORDINABOR OE ENSERANTA BE £NFERMERSA R Z1,5058.70 75,5R2,35
COORDINATR MEDIGO 3 ERRTEN ! 22,8R9.5C
ANERICO & 12,2045 14,868,50¢
4 A O0H8,84 24,284,606
D FLH12.00 28,122.02
ENF. GENERAL . 100 2,380.84 20,416, 541
ENFERMERA ESPECIALISTA ) zan 4,433.20 9%,116.10
ERFTRIALIAM JELE OF SERMICIOS 4064 31837257 24,773,850
ENFERMERA PASANTE S OO, 00 o000
[FARMACIA . a6 10,291.64 12,475,546 |
NTERNG DF PAEGRAGG B BH5,00 REE.00 |
EEE DE ARIA 63 8,217,600 30,776.50
EFE DE DEPARTAMENTO a3 5,032,26 32,930,850
EEE BE DIETEYICA, i 13,256,500 11,258,30
HEFE OF ESTANISTICA Y ARCI{IVG CLINICO 21 10,955,850 12 3A4.60Q,
JEFE DE TRABAID SCCIAL EN ARLA MEGHCA 3 156,536.00 15,528.00
HEFE RAMA AFIN 5 11,401.00 1%, 418,25
JETE MAMA PANAMEDICS, 17 12,065.40 24 021,60
LAVANDERA £N HOSPITAL 82 S35.85 9650.75
MEDICO ESPECIALISTA a5 A57.50 53,334.00
MEDICO GEMNERAL P AE7.58 EXXTIREN
MEDICO PASANTE ) AS0.00 2,0, 00
®ACDICO RESIDENTE g B,940.71 23,382.74
NUTRICIONIETA ET] 4,433.50 17,831 35
ODONTOLOGO PASANTE 56 B7S 00 ATE.CD
ONERACORES ia 8,200.38 10,344.60
PARAME DICO &1 3,875.00 15,004.75
PASANTE D INVESTIGACION EN MEGICINA 3 3E0.00 50,00 |
PACFISIONAL EN COMURMICACION HLEMANA EY 17,940.20 17,540.20
PAOFESIONAL EN TRABAIO SOCIAS EN ARESA MEDICA A 13 15,654,50 17,912,310
PACMOYON OE SALUD 70 2,325.08 12,656,00
FRCOLOGE CLINICD ] 4,500,00 L 19,a68 50
QUIMIco 102 2,239.88 26,682 AG
SECRETARIA TECNICA 3 18,373,17 18,373.17
SECRETARIO DF ESTADG 3 *8,677.50 28,577.50
SECRETARIO PARTICULAR DE 5, [ 5. 35, 3 14,174 50 14,174,560
SURDIRCETOR EES YT NI 30758150
SUBUIRECTOR OF ESTADISTICA Y MEIORAS 3 10,9180 10,501,680
SUBIEFE DE INETETICA F3 12,288, 80 22,2068 80
SUBIEEE UFE SERVICION ESTATALES a 16,998,00 17,0780
SLIBSTCACTARED DE CSTADO 1 31,143.57 51,343.52
SUPERVISOR 28 11,172.00 25,2798 50F
TECNICO. 262 3,500.00 A4 H38.00
TECNILO DE PROTESIS VALY LARE! F) 11,124.00 11,136 50
TECNICE FN ATENCION PRIDMAREA A LA SALUD 1 12,306.10 12,4906, 35
TECNICO EN ENFERMERLA Y 11,537.65 527,65
TECNICO RADIO YEAAPISTA 1 30,301,860 A0T .61
TECNICO RADIOLOGO 115 OBB.TA 462,60
[ TERARISE, a 21280
TERAPISTA ESPECIALIZADCY E) Bt o0
TRAGAIADORA SCTIAL ng 306,95
MACHNACIH 4 5,015, 68
VERIFICADGRES SANITARICS a7 25,463,00
VETERINARID . io 24,008, £0

Articulo 21.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2025 con base en la Clasificacion
de Sexo, se distribuye como a continuacién se indica:

“Hombres (49.7%) =~ $1,986,505,720.60
Mujeres (50.3%) $2,010,487 681.01
Total General $3,996,993,401.61

Calle Wictoria 512, Zons
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Seccion IV
Deuda Publica

Articulo 22.- En el presente Presupuesto no se desglosa el saldo de la deuda publica,
debido a que la entidad no cuenta con elfa.

$3,996,993,401.61.
LA 80.00
ST T0.00%

Los pasivos de la entidad (sin deuda publica) con corte al 31 de Diciembre de 2024, son
por:

C_tr_p_qfa:nte_s-_. Lo 1$1,252,347,104.38

Articulo 23.- En el presente Presupuesto no se cuenta con endeudamiento pendiente de
pago, necesidades de financiamiento y autorizaciones del Congreso del Estado.

Catle Victoria 312, Zona Centro 25000,

Sattillo, Coshuila e Zaragoza.

i
|
Telefono: {H4Y 438833590 i




Obligacion 1

Obligacion 2

Obligacién 3 C b\
\\J
Obligacién 1 \)
Obligacién 2 ¥ $0.00
Obligacion 3 $0.00

$0.00

4ObI|gaC|6n 1
Obligacion 2 $0.00
Obligacion 3 $0.00

Articulo 24.- En el presente Presupuesto no se cuenta con autorizaciones para la
contratacién de emprésiitos y créditos.

$0.00

$0.00

Seccion V
Disciplina Financiera

Articulo 25.- Los objetivos, estrategias y metas de los egresos para el gjercicio fiscal 2025,
se presentan a continuacion:

1. Recaudar los ingresos presupuestales contenidos en el Presupuesto de Ingresos del ejercicio

2. Cumplir con lo establecido en los Programas presupuestarios del ejercicio.

Calle Victoria 312, Zona Cendro 25000,

Sattito, Coabwila e Zaragoza,

Teléfono: (Bddy 4

3. Cumplir con la legislacion aplicable en el ejercido de los recursos durante ! ejercicio.
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PA’ DELANTE

1. Llevar a cabo actividades necesarias para recaudar los recursos.

2. Llevar a cabo actividades contenidas en los Programas presupuestarios del gjercicio.
3. Devengar el presupuesto de egresos conforme a la legislacion aplicable

1. Recaudar el 10% de los ingresos presupuestarios y no generar subejercicios a reintegrar.

2. Cumplir con los indicadores de desempefio establecidos en los Programas presupuestarios del
ejercicio.

3, Disminuir las observaciones de las auditorias gubernamentales.

Lo anterior, se acompana de parametros cuantificables e indicadores de desempefio. Lo
que es congruente con el Plan Estatal de Desarrollo y los programas derivados del mismo.

Articulo 26.- A continuacion, se presentan los riesgos relevantes y propuestas de accion
para enfrentarlos del ejercicio fiscal 2025, cabe sefialar que no se cuenta con montos de
deuda contingente, en términos del articulo 18, fraccion |l de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios:

. Riesgos relevantes para las finanzas piiblicas: Los riesgos relevantes para las
finanzas se centran en que disminuya la recaudacion de estatales y federales.

II.  Montos de deuda contingente: Con base en lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, se considera deuda
contingente a cualguier financiamiento sin fuente o garantia de pago definida, que
sea asumida de manera solidaria o subsidiaria por las Entidades Federativas con
sus Municipios, organismos descentralizados y empresas de participacion estatal
mayoritaria y fideicomisos, locales o municipales y, por los propios Municipios con
sus respectivos organismos descentralizados y empresas de participacion municipal
mayoritaria.

Por o que, con base en dicha definicién, no cuenta con deuda contingente para el
ano 2025.

lll. Propuestas de accién para enfrentarlos: Las propuestas de accion para enfrentar
los riesgos, se enfocan en cumplir con los programas presupuestarios previstos para
el ejercicio presupuestado, de forma eficiente y eficaz.

Articulo 27.- Las proyecciones de egresos para el ejercicio fiscal 2025 y ejercicios
posteriores, se presentan a continuacion:

Calle Wictorts 212, Zona Centro 250000,

Salbillo, Coahudls de Zavagiza g
Telifone: (244) 4586330 |
H




38]$1,148,427,000.28

A SBMBIDS F'elsonales 5451,320,749,94 3461 655 229, 62 .‘.3473.196,61.0.3‘5 $485,028,525. 62 5497 152 188 76 5569,2?7,851,90
B. Malerales y Suministros - $65,500,061.51| $273,127,671.19] $275,055,062.88| $285,954, 750 45| $204,128,628.43 $301,302,497.41
C.:Sendclos Generales . oL $67,434,845.58| $357,443,240.068] $366,370,321.06| $375,538,804.08) $384,927,274.19) $204,315,744.29
gé’:g’ﬁ;’f’as "_\s'g”acm“es S“bs"i'"s y ' soo0|  $5467,516.23  $5.604,204.14| 3574430524  sseerotee7r] 603152470
E:Blenes Mueb!as._ln uab]es almanglblas $680.678.29| $20,772.498.38; §21,291,810.84| $21,824,106.11 $22,369,708.76/ $22,915,341.41
Fnwersion Pablica . 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
G. Inversiones Fmanmeras ¥ Olras Prousiones T 8$173,174.910.97 $0.09 $0.00 5C.00 $0.00
K.:Paricipaciones y Apartamnnes s 50,00, $0.00 $0.00] $0.00] $0.00
I ‘Dsuda Pubhca $0.00 SU.DO $0.0¢ $0.00 sum

' s:_'szvzs'_654_7gls__41'

sa 583435, ss"__nn

i 52,688,819,81757

52;935,840_56&?2

$3,012,311,562.94

A.Seniclos Perscnales $2,797,230,761. 43;52 B67,161,530.46| SS 012,311,582.84
B. Matenales y Suminisiros - $340,230,367.99 3241‘2?[),838&8; $247,302,600.45| $2532,485,174.68| $269,822,304.05 $259,822,304.05
C. Senicios Cenerales = S| §215,206,798.79 S230.815.447.43§ $287,630,833.62| $204,821,604.48| $302,102,144.67 $302,192,144.57
D. Fransferencias, ASIQnaclones Subsidlos y
Olras Ayudas L $358,244.33 $9,194.66 $9,424.563 $9,660.14 $9,801.65 $9,901.85,
E. Bienes Muebles, Inmuebies a ln1ang|b|es $4,257,026.54, $8,171,412.76 $8,375,698.08 $8,585,090.53 $8,799,717.79 $8,799,717.79
F. imversitn Piblica i i $0.00 50.00 $0.00 $0.00] $0.00]
G, Inversiones Financieras y Olms Prwsinnes B $0,00] $0.00 $0.00] 50.00] 50.00 $0.60
H.:Paricipaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.08] $0.00 $0.00 $0.00
i, DEuda F'ublaca $0.00 $0.00) SO DG $0 00 50 00 $0.00,
5 ?royectadns{& 5 1 * 2) ]%$3,996,993,401.51 34.4«'15_.?53.'810;15 sa.sss,sw sus 42 M,sm.ase suz 04 34,787.301,388 11 :$4,816,978,680.71

Articulo 28.- Los resultados de egresos del ejercicio fiscal 2024 y ejercicios anteriores, se
presentan a continuacion:

$1,352,638,131.07

T48,465,898.96

$31 8‘ 926. 075.54

$0.00

A Sericlos Personaies ~ $056,060,071.24] _3634,559,750.00] _ $442,893,086.52 $256.615,003.54] $307.674,750.41
B. Maleriales y. Suministros : - $118,648,806.00; _5357,804,203.0d] _ $73,714,026,04] $107,426,177.00] _ 521,532,530.66 $101,714,685.31
C,:Senicios Generales . : $73,282,436.65 200, 797,654.37]  $301,003,738.36] $55,735,554.42 $40,039,529.93| $324,202,357.15
gl;’s"x’:g’a’f'_“ AS'Q"“‘D""S s"‘bs'd“’s V /| s229t6es6.40i  3aaunesass|  $3,62526178)  $5.201,454.07|  $20.790,03207|  $11,034,218.57
E. Bienes Muebfes, !nmuebles [ rntangibles $1,180,749.57 $65,164,889.99| $1.511,244.28, $2,939,037.00 $1,449,500.00 $3,829,867.80
FInversion Poblica $0.00 $C.00 $C.004 $0.001 . 5000
G. Inversiones Financieras y Otras Pmuslcn@s $0.00 %0,00 $C.00| 50,00 0. QO
H,.Participasiones ¥ Apartacionas e $0.00| $0.00| 0,00 30,00 0, 00|
l Deuda Publlca G : $0.00 $0.00| $0.00 0. 00

32,076,024,194.75

%.333,938,830,38

$2,496,495,261.05

$2,678,017,600.04

:sa,‘sas;uaa,'szf._ns

A Sendcios Personales .- 1$1,727,185,391.26 $7.191,575,039.75

8. Materales 'y Suministros $163,611,61681| $362,978,509.32| $298,457,164.656] $285,299,963.651 $312,698,665.95| $388,360,246.02
C.-Seniclos Generales i $131,244,269.67| $178,803,777.17| $213,907,360.34] $287,224,291,4%| §$286,764,406.16| $278,880,226.93
g"z‘:xfz";”a":'ﬁs’. '_“'gnac'mes Subaldios ¥ $159,011.92 $7.680.00 $207,159.35, $1,046,196.78) $8,371.47 $4,315,260.74)
E. Bienas Muablas, lnmuebles ] lntanglb!es ) $3,628,407.36]  $13,685,028.75, $6,659,761.89 $37,896,595.39 $4,570, 144.865 $14,328,761.10|
F.:Inversién Piblics = s $0.00] $0.00 $0.00] $0.00/ $0,00 $0.G0|
G. Inversicnes Financieras y. Ot;as Prouisiones 5 $0.00 0.00 $0.090 30.C0 $0.00 $0.00
H. Participaciones v Aportacmnes : el $0.00 0,00 $0.00 $0.C0 $0.00 $0.00
i Deuda Publlca RS o i $0.00 0.0 50 00 $0.C0 $0.00 50 0]
4. Tobal dal Res.ﬂlndn ‘2 Egres:s (3—‘!+2} 1 $2,888,126,618.70 sa sa;i 759,339,985 53;435,'724;234:93

33,485,568 434.69T $4,113,358,001.21
|
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Articulo 29.- El presente presupuesto de egresos no contiene el estud:o actuana! de Ias
pensiones de los frabajadores, Formato 8 Informe sobre Estudios Actuariales — LDF de los
Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la informacién financiera y de
los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable,
debido a que no cuenta con la obligacion de realizar dicho estudio actuarial de pensiones
en virtud de que sus trabajadores estan afiliados al Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, donde se incluye la aportacién obrero-patronal del
concepto de retiro, cesantia y vejes para efectos de pension.

Articulo 30.- La asignacion global de recursos para servicios personales aprobada en el
presente presupuesto es por un total de $3,140,140,568.76, incrementandose 1.00%
respecto del monto aprobado en el ejercicio anterior que fue de $3,101,824,601.83. Dicho
incremento se debe a en la Aprobacién Presupuestal Federal. Enseguida se presenta la
clasificacion de servicios personales por categoria para el ejercicio fiscal 2025.

EB Maglsterlo A

i

$0.00

Sree $0.00

o Servicios de Salud (c c1+c2) " $451,320,750.60.

c1) Personal Administrativo BT $220,216,743.05

02) Personal Médico; Paramédlco y Afin $231,104,007.55
D. Seguridad Publica R $0.00 ‘

;E Gastos Asomados a Ia Implementacuén de Nuevas_ Leyesf’*;’ ey o $00 0

$0.00

$0.00

C. Servicios de Salud (C-c1+02)

1$2,688,819, 818 16

Federales 0 Reformas a las Mismas (E = e1:+.:e2)

¢1) Personal Administrativo. _ Rt $690,849,358.32
©2) Personal Médico; Paraméd;coYAﬁn R $1,897,970,459.84
D. Seguridad Pdblica.. -~ e $0.00
E. Gastos Asociados a Ia implementamén de Nuevas_ Leyes;;j_'_-’ $000

Cadle Wictaria 212, Zona Centva 250410,

Saitilloy, Coabmila de Zaragozs,

Telsfono: (8447 4352250
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&) Nombre del Programa o Ley 1. . e $0.00
- -e2) Nombre del Programao Ley2 R $0.00

F. Sentencias Laborales De_ﬁnitivas L o $0.00

§3,140,140,568.76.

Con fundamento en lo establecido en el inciso b) de la fraccién [l del articulo 10 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, para el gjercicio
fiscal 2025 se presenta lo siguiente:

¢ Las previsiones salariales y econdmicas para cubrir los incrementos salariales son:
no determinadas.

¢ La creacion de plazas es por:. No Aplica.

e Otras medidas econémicas de indole laboral son: No Aplica.

Articulo 31.- El balance presupuestario para el ejercicio fiscal 2025 se presenta a
continuacién:

$3,996,993,401.61
T $748,121,146.29
7] $3,248,872,255.32

$0.00 A\

B Egresos Presupuestanos‘! (B B1+BZ) s e T $3,996,993,401.61
B1. Gasto No. Ethuetado (sin:ncluir Amortazamén de’ Ia Deuda Publlca) $748,121,146.29
B2, Gasto Ethuetado (sm mcImr Amomzamén de la Deuda Publlca) $3,248,872,255.32

'A1: Ingresos de Libre Dlsposscmn o T
2. Transferencias Federales: Etiquetadas U
i A3 Fmanmamlento Neto R TR

C '_:Remanentes del E;ercmlo Anterlor ( C C1 + 82) SR S $0.00

--C1.. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion apllcados en eI perlodo $0.00

_ 02 1sRemanentes de Transferenmas Federales Etiquetadas apl;cados en $0.00
I::::Bafance Presupuestano (I A B * C) $0.00 i

Il. Balance E_resupuestano sin Financiamiento Neto (H = i A3) e $0.00 \
sin Remanentes $0.00 s )4

1il. Balance Presupuestano sin: Fmanc:amlento Neto y'
del Ejercicio Anterior {lll= I - C) :

“Comisiones'y: Gastos de la Deuda (E= E1+E2)e- DR

Calle Wictoria 312, Zona Centyo 2500H),

Saltilto, Coxdwila de Zarazoza,

Teléfono: (8447 4388250




E1:Intereses, Comisiones y'Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado

$0.00

';-E2 intereses Comis:ones y Gastos de Ia Deuda con Gasto Etiquetado

$0.00

_$o0.00

$0.00

F Flnanclamlento {(F- =F 1+ F2) -
F1 Financiamiento con:Fuente de Pago de Ingresos de Ltbre DlSpOSlCic’m $0.00
F2 Flnanmamlento con Fuente de Pago de Transferenmas Federales $0.00
thquetadas : B O S T i ‘
'G Amorttzac:on de Ea Deuda (G Gl #+ GZ) R S $0.00
. G1. Amortizacion de 1a Deuda Publica con Gasto No Etuquetado $0.00
$0.00

E GZ : Amortlzamén de la Deuda Publica con, Gasto Ethuetado ' :: -

anclamlento Neto (A3. F G) :

$748 121 148. 29'

3A31 Fmanclamiento Neto cbn Fuente de Pago de 1ngresos de L;bre

Disposmlon (A3 1EF1= G1) $0.00
- L 1+ Financiamiento .con Fuente de Pago de Ingresos de lere Disposmton $0.00
G1 ' Amort;zamén de Ia Deuda Pubflca con Gasto No Ethuetado o $0.00

$748,121,146.29

B’E Gasto No Ethuetado (sm mciLur Amortlzamén de ia Deuda Publica)

$0.00

C1 Remanentes de ingresos de lere Daspos;czén apllcados en. el per;odo

$0.00

$0.00

A2 Transferencias Federales Ethuetédas

$3.248.872.255.32

A3.2 Financiamiento Neto:con Fuente de Pago de Transferencuas Federafes

Fm'anclamlento Neto (Vill = VI = A3.2)

Ethuetadas {A32=F2— G2) - $0.00
“F2. Fmanc:amlento con Fuente de Pago de TransferenCias Federa[es $0.00
Etiquetadas it o .
G2*"Amort|za0|én de Ia Deuda Publlca con Gasto Ethuetado $0.00
-BZ Gasto Ethuetado (sm mc!wr AmortlzamOn de !a Deuda Publlca) ] $3,248,872,265.32
'_02 Remanentes de Transferenmas Federales Etiquetadas apiscados en el $0.00
R _alance Presupuestarlo de Recursos Ethuetados (Vil --_ 2 * A3 2 = $0.00
Baiance Presupuestano “de.’ _Recursos Ethuetados $0.00

8

Calle Wictoria 312, Zona Cerdro 25000,
Saltills, Coabudla de Zaragons,

Teléfono: (844 4330330
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 PA’ DELANTE

B, parrafo 3°, fraccion as razones excepcionales que justifican
y 19, parrafo 3°de la el Balance presupuestarioc de recursos NC APLICA
LDFEM disponibles negativo.
6, parrafo 3°, fraccion Il Las tfuentes d;a recursos r;)epesiaga? y el
y 19, parrafo 3 de la | MONtO ©SPECTICO para GUbrir & baiance NO APLICA
| DEEM presupuestano de recursos disponibles

negativo.

El numero de ejercicios fiscales y las
acciones requeridas para que dicho
Balance presupuestario de recursos

disponibles negativo sea eliminado y se NO APLICA
restablezca el Balance presupuestario de
recursos disponibles sostenible.

B8, parrafo 3°, fraccién
'y 19, parrafo 3° de la
LDFEM

Articulo 32.- En el presente Presupuesto no se cuenta con deuda publica a corto plazo
(menor a un afo).

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos empezara a regir a partir del 01 de
enero del afio 2025.

ARTICULO SEGUNDO.- El Presupuestc de Egresos se publicard en las respectivas
paginas de internet.

ARTICULO TERCERO.- La entidad elaborara y difundira a mas tardar el 29 de enero de
2025, en su respectiva pagina de internet el Calendario de Presupuesto de Egresos base
mensual con los datos contenidos en el presente presupuesto, en el formato establecido
por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la Norma para establecer la
estructura del Calendaric del Presupuesto de Egresos base mensual.

ARTICULO CUARTO.- La entidad elaborara y difundira a mas tardar el 29 de enero de
2025, en su respectiva pagina de internet ia informacién adicional del Proyecto del
Presupuesto de Egresos con los datos contenidos en el presente presupuesto, en el formato
establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la Norma para
armonizar la presentacion de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.

ARTICULO QUINTO.- La informaci6n relativa a la evaluacién mas reciente del desempefio
de los programas y politicas pablicas se incluirda junto con la presentacién de este
Presupuesto.

ARTICULO SEXTO.- Los anexos forman parte integrante de este Presupuesto.

Calle Wickors 312, Zona Cendra 25000,
Sabtitlo, Coabuila de Zaragoss,

Teléforn: (Bdd) 4302320
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Dado en Saltillo, Coahuila el dia _29 de __enero del afio 2025

INTEGRANTES DEL ORGANO DE GOBIERNO

ey

DR, ELKUD FELIPE AGUIRRE VAZQUEZ
( sy PRESIDENTE
CRETARIO DE SALUD EN EL ESTADO
DIREGTOR GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
“SERVICIOS DE SALUD DE COAHUILA DE ZARAGOZA”

- /;"//f/:/ . ué - 7%/4

MTRA. FATIMA ADRIANA ANTILLON AMPO
VOCAL SUPLENTE -
SUBDIRETORA DE ACUERDOS Y COMPROMISOS DE LOS OPD’S REGION
NORTE
REPRESENTANTE DE LA DOCTORA MARIA EUGENIA LOZANO TORRES
SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD

LIC. SALVADOR ALB QR COUTINO
TITULAR DE LA SECRE |A-BEV CULACION CON LLAS JUNTAS DE
GOBIERNO DE GANISMOS PUBLICOS DECENTRALIZADOS DE

SALUD PARA LA ZONA NORTE
REPRESENTANTE DEL COMITE EJECUTIVO NACIONAL DEL SINDICATO DE
TRABAJADORES DE LA SECRETARIA DE SALUD

J '/ K HERNANDEZ
/ GPLENTE
SUBSECRETARIA DE EGRESOS Y
REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA

C.P. LUCIA AG

Calle Wietoria 312, Zona Centre 25090,

Saltilto, Coahuils de Zaragoza,

Teléfonoy {84y 4558450




DR. RICARDO SiLllgf/ ._

VOCAL SUPLENTE
DIRECTOR GENERAL DE UNIDADES MEDICA Y ADMINISTRATIVA
REPRESENTANTE DE LA SECRET
COAHUILA

C.P. BLANCA GUADALUPEORTA IZAGUIRRE
" COMISARIO SUPLENTE
SUBSECRETARIA DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL
REPRESENTANTE DE LA SECRETARIADE FISCALIZACION Y RENDICION
DE CUENTAS DEL ESTADO DE COAHUILA PE ZARAGOZA
7 <,
e /

o IENFO CORDERO
SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE,GOBIERNO DE LA SECRETARIA
DE SALUD Y DEL OPD “SERVICIOS/DE SALUD DE COAHUILA DE

ZARAGOZA”

é
Calle Wickoria 312, Zona Centra 250HIG, ;
Sabtillo, Coalmils e Zavagoza. E

H
Teléfono: (844 4300390
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Anexos

¢ La informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.

.Personal de Caracter Permanente :

$928,083,645.956

$182,604,915.84

Remuneraclones al Personal de Caracter- Trans:torlo

$622,238,892.48

Remuneraciones Adtmonales y Especrales
Segundad Social ' i

$225,500,931.24

1$1,107,786,647.76

_Prestacmnes Somales y Economscas RS

$0.00

F’rewsmnes TR s
' go de Estlmulos a Servsdores Publicos

$73,916,635.48

$9,679,590.72

Materiale de Admmastrac;én Emisu‘an de Documentos y A :culos Ofl(:lales

Alimentos y Utensilios - i R I $6,840,204.12
Materias Primas 'y Matenales de Producclén y: Comerc;ailzamén $0.00
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion ' : $3,562,305.36
Productos Quimicos,: Farmacéut:cos y de Laboratono v $359,693,607.48
Combustibles; Lubricantes y Aditivos =~ * o $6,287,023.92
Vestuario, Blancos; Prendas de Protecmén y Articulos Deportivos $5,044,847.52
Materiales y Suministros para Seguridad - ' R $0.00

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores

Serwc;os Basmos

$4,623,750.12

$30,543,268.92

Servicios de Arrendamlento RO : $34,990,058.88
Servicios: Profesnonales Clentiftcos Técntcos y Otros Servsc:os $88,276,363.80
‘Servicios Fmancseros ‘Bancarios y Comerciales R $10,660,099.20
‘Servicios de Instalacién, Reparacion; Mantenimlento y Conservacnén $101,896,654.76
Servicios de Comunicacién Soc:al y Pubhc:dad ' $72,182.40
Servicios de Trasiado y Viatlcos : B $14,298,012.48

L $395,911.20

3SerV|C|os Oflclales

Transferenmas Internas y Amgnacmnes al Secto _Publlc_ o

$1,409,093.52

$0.00

Transferencias al Resto del Sector Pubhco . $0.00
Subs&dlos y Subvencsones SRR $0.00
Ayudas Sociales $358,244 40
Pensiones. yJubﬂac:ones . R PR LR SR $0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y OthS Anélogos S $0.00
Transferencias a la Seguridad Social o o $0.00
Catle Victoria 312, Zona Centro 258000, f::\

Jaltiila, Coabuila de Zaragoga,

Teldfono: {840 430-0354




$2,917,299.00

Mobiliario y: Equo de-Administracion o

Mobiliario.y Equipo Educacional y Recreativo . . ... . $42,222.60
Equipo e’ Instrumental Médico y de Laboratono- SRR TR $751,183.92
Vehiculos y: Equlpo de Transporte ' L $0.00
eq.upo de DefensaySeguridad R e s et $0.00
Magquinaria, Otros. Eqmpos y Herramlentas T e $1,235,999.40

Activos Bzologlcos RS S i Gl $0.00
fBlenes Inmuebies L $0.00

Acclones y Parhcnpacmnes de 'Capltal

Compra de Titulos y Valores - i
Concesion de Préstamos T - L
Inversiones ‘en Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos g
Otras inversuones Flnancleras S

$173,174,909.13

Particip ci“one's
Aportacaones

Amortizacion de’la Detda Publlca

intereses dela Deuda Puiblica $0.00
Comisiones de la Deuda Pubilca $0.00
Gastos de la Deuda Publlca $0.00
Costo por: Coberturas ' $0.00
Apoyos Financieros: $0.00
Adeudos de EjeI’CICIOS Ftscales Antenores (ADEFAS) $0.00

Poder Ejecutivo:
Poder Legislativo-
Poder Judicial. -

Catle Ulstodiz 312, Zona Centra 25000,

Saitille, Coabuila de Zaragona,

Tebdloren: (Bddy 4000330
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Organos Auténomos*

Otras Entidades Paraestatales y organismos

< $3,996,993,401.61

$0.00

Gobierno

$0.00

Desarrollo Soc:|a|

‘Desarrollo Economico

.1 $3,996,993,401.61

$0.00

‘Otrasno clasificadas en funcmnes anterlores' R

$0.00

Gasto Corriente.

$3,988,715,2561.17

Gas’(o de: Capltal - - : N $8,278,150.45
Amortizacién de |a deuda y dlsmmucnén de paswos.ﬂ ISR $0.00
Pensiones yJubliacmnes }jf A $0.00
Participaciones - L ' $0.00

174 Prestacion de Servicios a la Comunidad

$1,064,148,5622.00

147 Prestacion de Servicios a la Persona

$2,759,601,341.76

149 Rectoria en Salud

$173,174,800.13

046 Generacion de Recursos para la Salud

$68,628.72

174 Prestacion de Servicios a la Comunidad

$1,064,148,522.00

147 Prestacién de Servicios a la Persona

$2,759,601,341.76

149 Rectoria en Salud

$173,174,909.13

046 Generacion de Recursos para la Salud $68,628.72
Nuamero de
Plaza/puesto Plazas De Hasta
ADMINISTRADOR 12 4,808.50 15,940.00
ANALISTA 11 5,215.00 12,658.99

Calle Wictoria 312, Zona Centra 25000,
Saltile, Coalnils de Zaragozs,

Teléfono (844 43088330




APOYO ADMINISTRATIVO 1922 2,500.00 30,208.50
AUDITOR ENCARGADO 1 9,265.50 9,265.50
AUXILIAR DE ENFERMERIA 911 4,185.00 15,885.05
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 20 3,733.85 6,663.00
AUXILIARES RAMA AFIN 191 3,733.95 10,970.95
AUXILIARES RAMA PARAMEDICA 120 9,612.50 14,247.60
CITOTECNOLOGO 12 11,618.50 |14,079.80
COORDINADOR 11 6,637.50 15,224.50
COORDINADOR DE ENSENANZA DE ENFERMERIA 3 22,487.40 |[24,646.80
COORDINADOR MEDICO 37 11,336.50 |23,717.00
COORDINADQOR PARAMEDICO 13 13,889.50 |15,655.00
DENTISTAS 53 3,878.50 25,376.30
DIRECTOR 26 13,336.50 |28,122.17
ENF. GENERAL 982 3,733.95 21,357.00 }\
ENFERMERA ESPECIALISTA 276 4,621.50 23,122.50
ENFERMERA JEFE DE SERVICIOS 103 21,618.00 |25,886.50
ENFERMERA PASANTE 940 300.00 1,850.00
FARMACIA 16 10,914.55 |13,201.55
IATROTECNICO 14 5,897.00 5,897.00
INTERNO BE PREGRADO 76 1,825.00 5,475.00
JEFE DE AREA 54 9,265.50 32,114.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 44 5,106.50 21,893,43

Teléfono {344y 4088550

Calte Victoria 312, Zona Cendro 25000,

Saltillo, Coshuila de Zaragoza,
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JEFE DE DIETETICA 1 11,883.00 |11,883.00
JEFE DE ESTADISTICA Y ARCHIVO CLINICO 22 11,595.50 |13,085.65
JEFE DE TRABAJO SOCIAL EN AREA MEDICA 1 16,358.50 |[16,358.50
JEFE RAMA AFIN 4 12,070.50 |[14,195.50
JEFE RAMA PARAMEDICA 17 12,473.50 |25,091.50
LAVANDERA EN HOSPITAL 30 3,733.95 10,255.60
MEDICO ESPECIALISTA 349 6,537.50 36,617.04
MEDICO GENERAL 782 3,953.00 36,617.04
MEDICO PASANTE 187 350.00 1,550.00
MEDICO RESIDENTE 294 9,134.96 11,705.56
NUTRICIONISTA 32 4,487.50 18,770.05
ODONTOLOGO PASANTE 61 375.00 1,850.00
OPERADORES 10 8,733.20 11,127.00
PARAMEDICO 60 4,045.50 16,012.00
PASANTE DE INVESTIGACION EN MEDICINA 3 500.00 500.00
PROFESIONAL EN COMUNICACION HUMANA 1 18,779.80 |18,779.80
PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL EN AREA MEDICA A 18 16,445.00 |18,750.65
PROMOTOR DE SALUD 83 3,733.95 13,389.05
PSICOLOGO CLINICO 67 4,574.50 20,434.00
QUIMICO 200 3,733.95 27,871.10
RESPONSABLE GESTION ORGANIZACIONAL 1 15,357.25 [15,357.25
SECRETARIA TECNICA 1 19,372.27 19,3?@.27

Calle Yictovia 312, Zona Cendra 25400,
Saltiflo, Coahulla de Zarsgoza,

Taléfoywo: {844y 25005210
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SECRETARIO DE ESTADO 1 31,548.50 |31,548.50
SECRETARIO PARTICULARDES. P. 5. 33, 1 15,729.00 {15,729.00
SUBDIRECTOR 33 8,458.85 32,051.00
SUBDIRECTOR DE ESTADISTICA Y MEJORAS 1 10,301.70 |10,301.70
SUBJEFE DE DIETETICA 1 13,000.45 |13,000.45
SUBJEFE DE SERVICIOS ESTATALES 3 18,749.50 |18,854.50
SUBSECRETARIO DE ESTADO 4 31,143.67 142,600.00
SUPERVISOR 23 11,966.00 |26,257.50
TECNICO 261 3,733.95 15,628.50
TECNICO DE PROTESIS VALVULARES 2 11,806.00 |11,806.00
TECNICO EN ATENCION PRIMARIA A LA SALUD 1 13,107.75 |13,107.75
TECNICO EN ENFERMERIA 1 10,344.98 |10,344.98
TECNICO RADIO TERAPISTA 1 10,301.70 ]10,301.70
TECNICO RADIOLOGO 22 3,733.95 7,174.50

TERAPISTA 10 7,856.50 12,623.40
TERAPISTA ESPECIALIZADO 8 12,256.00 |13,343.00
TRABAJADORA SOCIAL 45 3,733.95 15,088.80
VACUNADOR 3 3,733.95 5,043.50

VERIFICADORES SANITARIOS 44 16,109.00 |25,550.50
VETERINARIO 18 20,085.43 |25,184.10

Calle

Wictoria 312

Saltillo, Coadmila de Zaragoza,

Telétfono: (Qddy 4285200

A, Bona Cendre 25000,
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La informacién relativa a la evaluacién mas reciente del desempefio de los
programas y politicas plblicas.

alie VWicknria 312, Zona Centra 25600,

Salato, Cnaghuila
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= Farmate para la Difusién de los Resultados da las
I Evaluaciones def Resempefio
s M Ssioma o

v e Detemps

2. PRINGIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUAGION

2.1 Descrlbir log haltazgos mas ralevanies de la evaluacién:

2.2 Sefalar cudles son fas principales Forlalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas {(FODA), de acuerda

con los temas del programa, esfratagia o Instituclonaes,

2.2,1 Fortalezas:

«  Los programas financiados con FASSA cuanlan con objetivos, estrategias y lineas de accldn, por lo que
Bs imporlania gue Jos diagndslicos se maniengan actualizados para la mejor planeacidn de las estrategias
enla aplicacidq dei fondo,

« Se asegura'af accaso a los servicios de salud en el Estado de Coahuila a través de las estrataglas
conienidas en el Plan Eslalal de Desarrolic y estableciendo 19 oblativos especlficos en su Programa
Sectorial do Salud,

+ La poblacién objetivo esta identificada de acuerdo con el articulo 77 bis 1 de la Ley General de Salud,
donde se establece que, lodas las personas gue se encuentren en el pals gue no cuenten con seguridad
sacial fienen deracho a recibir de forma gratuita la prastacidn de servicios plblicos de salud, medicamentos
y demads insumos asociados, &l Inomento de reguerir la atencién, sin discriminacidn alguna y sin imporiar
su condiclén social, de conformidad con las artfculos 1o. y 4o, da la Constitucién Politica de los Estados
Unldes Mexicanos,

2.2.2 Oportunidades:

2.2.3 Debilidades:
« Lasevaluaciones de desemperio implican la majora de los programas y polliicas plblicas, no obstante,
se han realizado pocas evaluaciones a los pragramas financiados con FASSA,

2.2.4 Amenazas:

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION -

3T Describtr Erevéﬁenté las conclusiunes dela e\a"all.‘l&(‘:ién:‘

El Fondo Federal de Aporladiones para Jos Serviclos de Salud cusnta con una verfienle amplia de aplicacion da
los recursos conforme a lo establecido por la Ley de Couordinacidn Flscal, esto permite cleria movilidad en las
opdiones de aplicaclén, sin embargo, los recursos han sido Insuficlentes, segin s& muestra on fa Evaluacidn

' Especifica de Desempefio realizada por Investigacion en Salud y Demaografla S.C. a peticion del PAE de
CONEVAL de 2016 a 2020, El resullado de los ndloadores y las propias melas establecidas son vinculatorlas & la
cantidad de recursos econémicos de que se disponga para los Sarvicios de Salud, por 1o que seré imperiante la
gestidn de mayoer recurso y el mejor aprovechamienta de esie, para la mejora de las estrateglas del programa.

4.2 Describir las recomendaciones de acuerdo con su relevancia:

1: Se recomienda Inclulr procesos mas sélidos que recaben informacion de fa percepeldn del beneficlario

2: Se recomienda utllizar el resultado de las evaluaciones con el objele de ampliar su Informacion aplicarla para

majorar las estrategias de los programas
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"~ Formate para la Difusion de los Resultados de las
I Evaluaciones det Desempefio
{

Blorno g Evoludcdn dal Dtk mpeid

1. DESGRlFCIéN nE LA EVAL!JACION

1.1 Nombre de la evaluacldn Evaluacldn de Consistancia y Resullados al Fondo de Aponaclenes para los
Servicios de Salud FASSA ejercicio 2023, Estado de Coahuila de Zaragoza,

1.2 Fecha de Infglo de fa avaluacién {ddimm/aaaa). 16/10/2024

1.3 Fecha de térming de ia evaluacion {dd/mmfaaaa). 15/11/2024

14 Nombre de la persona Tesponsable de darle seguimiento a la evaluacién y nembre de la unidad administrativa

a la que pertenece:

Unidad Administrativa: Secretario de Salud y Director
Nombre: Dr. Roberto Bemal Gomez General de los Servicios de Salud del Estado de

Coahulia

1.5 Objetive general de la avaluacidn: Evaiuar la consistencia y oflentaclon a resultados del Fondo de
Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA) correspondiente al ejercicio fiscal 2023, ejercido por el
Goblemo del Estado de Coahuila de Zaragoza, con el objeto de proporcionar informacian acercs de su disefo,

gastion y resullados.

1.5 Objetives especificos de 1a evaluacién: ,
Los abjetivos especificos establecidos par CONEVAL para la evaluacisn de Consistenciz y Resui#tados son:

1. Analizar la logica y congriencia en el disefio del programa, su vincutacion con la planeacién eslatal,
sectorial, especial y nacional; 1a consislencia entre el disefio ¥ la normalividad apicable, as{ como las
posibles comptementariedades yfo colncidencias con otres programas, para hacer uso eficienie dal gasto.

2. |dentificar si el programa cuenla cen Instrumentos necesarios en materia de planeacién y orientacion
hagia la oblencidn de resultados.

3. Analizar fos procesos establecidos en la normatividad aplicable, asi como |os sistemas de Informacién
con los que cuenta ef programa y sus mecanismos de randicion de cuenias,

4. Realizar una revisién para verificar si el programa liene establecida una eslratégica de coberiura de
mediane, y largo plazo, asi comno los avances presentados en el ejercicio fiscal evaluado.

5. Idenlificar sl el programa cuenta con instrumentas para recabar informacién para medir ef grado de
satisfacelon de los beneficiarios del programa y sus resuitados.

6. Anaiizar los resultados obtenidos por programa respaclo a la atenclén del probfema para el que fus

creado,

1.7 Metoddlogia ulilizada en fa evaluacién: Términos de Referencia de la Evalzacion de Conslstencia y Resultados
de CONEVAL y dei Sisterna ds Evaluacién del Desempedio dal Gobiarno del Estado de Coahuiia

instrumenics de recoleccion da informacion:

Cuestionanos___ Entrevistas_X_ Fermatos_ Otros_X_ Especifique: Revisicn de informes cenlables y

transparencia.

Descripcién de las técnicas y modeles utilizados: Mélodo cuantitativo y cuaitativo conforme a Términos de

Referengia.

Formato PBR / Rev, 1.0
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; 2,759,601, ML76
2|Brindar ate Meiefarla Olse espera ad] Pnrmnmle de PresupuesCiecciin de Frd 44,568.84
Brindar aten|Mejorar ta Ofse espera ac|Porcentafe de PrasupussiCirecdon de Prl 1,044,124.08
2|arindar sten{ejorar ta Olse espera se|Porcentaje de Presupues]birecidn de P4 33,93, 70056
034 - Detectdon oportunade t3505 de viotenda fam/llar y de|
enero en grupos vilnerables 2 ? BﬂndaraleﬂMe arar la Ofse espera ac|Porcentae de Presupues]Dirscién de Pr 8,463.72
056 - Primer Mivel de Atencion 2 3 2)arindar ater|Mejorar la Ofse espera ac]Porcentale de Presupues|Birgctidn de P 35,355,091.40
Jo61- ¢ da Adicdon, 2 3 2] anndaraneglm orarfa ase espera ac|Porcentafe e P ‘ iracion dg Pt B63, 78144
071 - Progranta de Vacunation Universal E 3 2|arindar atep|Mejorar la Ofse espera adl’orcenba e de Fmsugu=s1birecd6n de Py 276, 30116
084 - Sepundo Nivet da Atencion 9 E 2Brindar aten|Mejorar la Ofse espera ac]Porcents]e de P irecddn de Pr 3,687,189,581 .56
178 - Tamiz matsbolico 2) 3 2| Mejarar la Ofse espera acJPorcents]e de Presupues|Cirectién de Pr] £53,810.80
TET-Alenaan de 1as complacadona s durante ef mbsralo,)
parta y puerperio y del reden naddo 2 5 4 sa espera ac|Porcentale de Presupues]Birectidn de Pt 99,418 20
2{ Ractorfa an Salud 2 3 AlBrindaraten) Foml:wrl Cobertorada tamizale cofDlraccion de At| 173,574,500.13
003 - Administracion Estatal Central 2 k& 4] 173,174,909.13
3 Prestacion de Sepvitlas a ls Comunldad 2 Y 4 rindlrltun Coberturada tamizaje colOlrectién da At 1,064,148,522.00
001 - Acciones de contro} de Enfermadades transmitidas 2 3 4jadmlarate Farta!enerla Se pspera in]Cabertura de tamizs)e oo[Biraccidén de Ay 18161472
003 - Administiadon Eslatal Cantral 2 3 115rndaraten]Mejarar s afSe espera afasuatos en tramite, Nemd Jutidice, fvaiud 1,013,411,189.84
007 - Analisis para Isatendon y prevancion ssnitaria en 2) 3 1:8rindar aten]Mejorar la afSe aspera cifasuntos en tramite, Num{luridics, £vaiua 2,i83.76
10 - Atendon de erfermedades gonico degenerativas,
@rdiovascalares, hipertension arterial, diabetes y del
andano y eduito mayor 2] 3] 1iBrindar af ta af Se espera cifasuntos en tramite, Numdlurdico, Evalug
018 - Capaitadon Sanitari; 2 3| 1{Brindaraten]Mejorar la ¢dSe espera ¢fasuntas en tramite, Rumqlurdico, Evalug
024 - Contar con los recursos sufldentas para satisfacer fa 2 3 1 arla ofSe espera clasuntas en lramite, Num, ¥
037 - Difundir ¢l Programa de donacion de grganas 2 3 1] Mejorar la of Se espera afasuntos en tramite, Numdluridico, Evaius 76,280:28
043 - izar un srranque pareja en la vida 2 3 1/Brindar aten|MeJorat a oS¢ espera oasuntos en tramite, Numdluridics, Evalu
047 - integrar al sector salud en |z notificaden oportuna de
casos sulelos ala vigitanda epidemiolagica 2 3] 1]Brindar ater|Majorar|a of Se espera afssuntos en tramite, Numdluridico, Evaluy 63,404,52
057 - Planiflcadyn Famillar 2 3) 1{Brindar: MeJorar fa e Se aspera afasuntos en tramite, dico, Evalud 217,542.72
059 - Polablifzacion de agua Toma de muestias de 2 3 1{Brindar alendMejorar la edSe aspera Elasunlus en tramite, Numllur{dfw. Evaiud 25,851.68
060 - jon de Acdd 2] 3 1{Brindar aten|Mzjotar 12 e Se espera afacuntos en tramite, Num: Juridico, Evaiud 42,735.60
054 - P de enfer ! glonafes, induyando
problemas del rezags (brucelosts, rabia) 3| Joraria efSe aspera en tramite, Numdluddico, Evaltid
065 - Prevendion de la Tubergulosh 2 3 Mejorar 13 ofSe espera adasuntos er tramite, Humqluridico, Evatug 62,922.36
057 - Prevenlry Contrelar eTWiH/SiDA e Infeecdones de
[TransmisTon Sexual 3 3 1lBrindaraten]Mejorarla of Se espers adasuntos on framite, Numqluridfco, Evaluy 22,%01.88
068 - Frograma de atencén afa salud de| Adot 2 3] Majforarla of Se espera adssuntos en tramite,
069 - Programa de comunicacion de esgos 2| 3
072 - Promodon de fa salud, acdones de safubiidad general d 3]
050- Tarjatas de Control Sznitarias (PAEDES Paquete F 3]
129- Apayar las adtividedes de disgnostica que realiza el
) Laboratorio Estatal de Salud Publica 2 3 A|Brindar ate
130- Disminulrfos casos de @ncer cenvico-uterino 2 4 1larindaraten]Meforar la
157 - Zoanos|s 2 3 Brindar /|
202 - Emergencias Sanitarias 2 El 1 8rindar atepdMaforarla Eisa espers af .
ds Recursos para la Satud 2| 3 3 dndar aten]Majora sa arperaaplasuntos en ramite, NumdEnseiianza e It 68,628.72
341-Formadion de Recurses Humanos para el area de fa ) A o -
Salud Brindar ater|Mejorat 12 ofse espera afjasuntos en tramite, NumqEnsefianza e ta: 63,6272
Total general 3,995,993,40161
Calie Wictoria I nig Cendro 25000,
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